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Aujourd’hui, c’est à titre de directeur général et secrétaire 
financier « officiels » que j’écris ce mot. En effet, c’est en 
avril dernier que j’ai été dûment élu et comme je l’ai alors 
dit, je m’engage à mettre tout mon cœur à l’ouvrage afin de 
défendre l’ensemble des membres de la FIPOE, d’assurer 
la continuité et le développement de notre organisation, 
un syndicat dont la réputation est partout reconnue.

TOURNÉE PROVINCIALE

La tournée provinciale de la FTQ-Construction qui a cours 
me permet d’entendre les revendications et les attentes 
de l’ensemble des travailleurs et des travailleuses 
de l’industrie de la construction à travers le Québec, 
d’intervenir sur les intérêts des membres de la FIPOE 
et d’ainsi mieux définir les enjeux et les défis qui nous 
attendent.

- Suite page 3Benjamin Otis
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mot du
président
provincial
Styve Grenier

ÉLECTIONS PROVINCIALES

En février dernier, dans le cadre des élections 
provinciales, le confrère Pierre Martel a été élu 
président général d’élection.  À Montréal, en mars, c’est 
le confrère Martin Lévesque qui a été élu président 
régional d’élection.  Ce dernier a procédé aux mises en 
nomination provinciales pour les postes de directeur 
général – secrétaire financier, de vice-président 
provincial et de président provincial. Ainsi, le confrère 
Benjamin a été élu par acclamation pour un 1er mandat 
au poste de directeur général – secrétaire financier.  
Par la suite, le confrère Guillaume Lajoie a été élu par 
acclamation au poste de vice-président, tandis qu’au 
poste de président provincial, j’ai l’honneur d’avoir été 
réélu par acclamation.  Benjamin, Guillaume et moi-
même tenons à vous remercier de votre confiance et 
soyez assurés que nous donnerons le meilleur de nous-
mêmes pour la Fraternité et ses membres.  Merci!

ÉLECTIONS RÉGIONALES

Félicitations à tous les élus et bonne chance pour votre 
nouveau mandat :

RÉGION MEMBRES ÉLUS

ABITIBI OLIVIER DUFOUR (PRÉSIDENT)
PIERRE LECLERC (VICE-PRÉSIDENT)
GUILLAUME CAYER (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
LUC SAUVÉ (OFFICIER)
STÉPHANE LAFOREST (OFFICIER)
DANICK CHARBONNEAU (OFFICIER)

SAGUENAY/ 
LAC-SAINT-JEAN

MICHAËL FORTIN (PRÉSIDENT)
THOMAS LABERGE (VICE-PRÉSIDENT)
MAXIME GIRARD (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
DANY GAUTHIER (OFFICIER)
FRÉDÉRIC LAVOIE (OFFICIER)
MATHIEU POULIN (OFFICIER)

MONTRÉAL YAN LARIVIÈRE (PRÉSIDENT)
MAXENCE-RENÉ BÉLANGER (VICE-PRÉSIDENT)
FRÉDÉRIC LINCOURT (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
YVES GENDRON (SECRÉTAIRE-TRÉSORIER)
ÉRIC MILJOUR (OFFICIER)
GABRIEL SOUCY (OFFICIER)
GILLES PAGEAU (OFFICIER)
ANTOINE BÉLANGER (OFFICIER)
JOËL FOREST-HOUDE (OFFICIER)

RÉGION MEMBRES ÉLUS

OUTAOUAIS DANIEL LECLERC (PRÉSIDENT)
STEVE BANVILLE (VICE-PRÉSIDENT)
ROCK DÉSORMEAUX (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
MARC-ANDRÉ PARADIS (OFFICIER)

MAURICIE/ 
BOIS-FRANCS

SIMON HOULE (PRÉSIDENT)
YVES PLANTE (VICE-PRÉSIDENT)
MAXIME GIRARDEAU (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
KEVIN PICARD MATTE (SECRÉTAIRE-TRÉSORIER)
GUILLAUME FRÉCHETTE-POLIQUIN (OFFICIER)

QUÉBEC JULIEN GUY (PRÉSIDENT)
DENIS ROBITAILLE (VICE-PRÉSIDENT)
JEAN-PHILIPPE BRASSEUR (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
ÉRIC SIMONEAU(OFFICIER)
ÉRIC GOSSELIN (OFFICIER)
MAXIME JOSEPH-LAROCQUE (OFFICIER)
MAXIME JUNEAU (OFFICIER)

ESTRIE STÉPHANE PELLETIER (PRÉSIDENT)
LIAM LESSARD (VICE-PRÉSIDENT)
CARL LAMBERT (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
YVON VAILLANCOURT (OFFICIER)
JOCELYN LALIBERTÉ (OFFICIER)

CÔTE-NORD DANY GAGNON (PRÉSIDENT)
DANYS MASSE (VICE-PRÉSIDENT)
JEAN-FRANÇOIS GAGNON (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
MANUEL JEAN (OFFICIER)
ÉMILE BÉRUBÉ (OFFICIER)

BAS-SAINT-
LAURENT/ 
GASPÉSIE

JOËL LATULIPE (PRÉSIDENT)
SÉBASTIEN ROUSSY (VICE-PRÉSIDENT)
CARL LEBEL (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
MICHAËL DUCHESNEAU (OFFICIER)
JOSEPH-ADELAR DUBÉ (OFFICIER)

TRAVAILLEURS  
DE LIGNES

MARTIN BOIVIN (PRÉSIDENT)
YOURI DI BERNARDO SAVARD (VICE-PRÉSIDENT)
GABRIEL MAILHOT (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
GILBERT DUFOUR (OFFICIER)
JEANNOT BÉLANGER (OFFICIER)

ALARMES  
MONTRÉAL

VICTOR CHABONNEAU (PRÉSIDENT)
MARC BEAULIEU (VICE-PRÉSIDENT)
JORGE TAPIA (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)
PATRICK BOUCHARD (OFFICIER)
JEAN-FRANÇOIS LATULIPPE (OFFICIER)
JONATHAN-KEVIN CORCORAN (OFFICIER)

ALARMES  
QUÉBEC

ANDRÉ LEMELIN (PRÉSIDENT)
NATHALIE DUMAIS (VICE-PRÉSIDENT)
ÉRIC LACHANCE (SECRÉTAIRE ARCHIVISTE)

Bonnes vacances estivales, soyez  Bonnes vacances estivales, soyez  
prudents et surtout, reposez-vous bien ! prudents et surtout, reposez-vous bien ! 
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Mot du 
directeur général - 
secrétaire financier 
Benjamin Otis

Au moment d’écrire ces lignes, les premières rencontres 
ont eu lieu à Rouyn-Noranda le 26 mai, le 2 juin à Québec, 
le 4 juin à Jonquière. Voici les dates de nos prochains 
rendez-vous :

7 juillet	 	 Sherbrooke
24 août	 	 Montréal
26 août 	 	 Montréal
2 septembre	 	 Gatineau
22 septembre	 	 Drummondville
6 octobre	 	 Gaspé
7 octobre	 	 Rimouski
8 octobre	 	 Rivière-du-Loup
29-30 octobre	 	 Montérégie
18-19 novembre	 	 Saint-Jérôme

Plusieurs sujets seront abordés lors de la tournée 
provinciale, notamment un retour sur les négociations 
2025-2029, incluant les gains obtenus, les résultats de 
l’arbitrage dans le secteur résidentiel ainsi que leurs 
impacts pour les travailleurs et les travailleuses.

Des informations seront également présentées 
concernant la FTQ-Construction, notamment sa 
structure organisationnelle, les récents changements 
au sein de son équipe, ainsi que les mesures mises en 
place en 2025 à la suite des recommandations de la 
firme Raymond Chabot Grant Thornton, sans oublier les 
formations à venir.

Enfin, les enjeux actuels de l’industrie de la construction 
seront discutés, tels que les projets de loi récents ou 
en cours, les enquêtes du coroner portant sur les décès 
dans l’industrie ainsi que les nouvelles régionales.
Je remercie chaleureusement toutes les personnes qui 
se sont déplacées, ainsi que celles qui participeront aux 
prochaines rencontres. Je vous invite également à suivre 
les réseaux sociaux de la FIPOE afin de rester informés 
des prochaines étapes de cette tournée et des éventuels 
changements.

Pendant ce temps, deux grands dossiers nous occupent : 
celui de l’assurance-emploi et celui du Projet de loi 27 
qui visait l’élimination de 85 % des représentants en 
santé-sécurité (RSS) sur les chantiers. Or, on sait que 
les RSS ont, entre autres, le mandat de faire respecter 
les règles de santé et de sécurité sur les chantiers, ils 
sont nommés par les associations syndicales et sont 
indépendants des employeurs, d’où leur importance.

RECUL DU PROJET DE LOI 27

Pour une fois, le gouvernement a dû ralentir ses 
ardeurs pour faire adopter le projet de loi 27. Non 
seulement la FTQ et la FTQ-Construction ont fait 
plusieurs représentations pour contrer les visées 
gouvernementales, mais la manifestation du 2 mai, pour 
souligner la Journée internationale des travailleurs et 
des travailleuses, a concouru au recul du gouvernement.

LA MANIFESTATION DU 2 MAI

Sous le thème de « Droits piétinés, faut résister ! », la 
manifestation a permis pour les uns de dénoncer les 
politiques antisyndicales défendues du côté patronal et 
gouvernemental, pour d’autres de défendre les acquis et 
les droits sociaux (par exemple dans le cas de la crise du 
logement), ou encore d’exiger la fin des compressions 
dans les secteurs public et parapublic…

C’est dans ce cadre que le Projet de loi 27 a pris une place 
importante.

LA MANIFESTATION DU 28 AVRIL

De la même manière, la manifestation du 28 avril, 
journée internationale de commémoration et de deuil 
en mémoire des personnes blessées ou décédées sur 
les chantiers, nous a sans aucun doute donné un coup 
de pouce. Rappelons d’ailleurs que si l’industrie de la 
construction ne représente que 7 % de la main-d’œuvre 
du Québec, c’est elle qui connaît le plus haut taux de 
décès au Québec, pour un total de 30 %.

Soulignons que parmi les trop nombreux décès de 
travailleurs et travailleuses de la construction, la vaste 
majorité a eu lieu alors qu’il n’y avait aucun représentant 
en santé et sécurité (RSS) à temps plein sur les 
chantiers en question. Imaginez-vous la situation si le 
gouvernement avait réussi à éliminer 85 % d’entre eux !

CONCLUSION

Le recul gouvernemental vis-à-vis le Projet de loi 27 
trouve son explication dans le fait que lorsque le milieu 
syndical s’implique concrètement, socialement et 
politiquement, avec l’ensemble des organisations, il 
peut contrecarrer des projets de loi qui visent à miner le 

7 juillet Sherbrooke
24 août Montréal
26 août Montréal
2 septembre Gatineau
22 septembre Drummondville
6 octobre Gaspé
7 octobre Rimouski
8 octobre Rivière-du-Loup
29-30 octobre Montérégie
18-19 novembre Saint-Jérôme
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monde du travail. Une seule leçon à retenir : l’union fait 
la force ! Et il faut continuer à se battre tous ensemble. 

L’ASSURANCE-EMPLOI

Jusqu’ici, les vacances annuelles obligatoires dans la 
construction, que tout le monde appelle les vacances 
de la construction, donnaient droit à des prestations 
d’assurance-emploi lorsque certains critères étaient 
respectés, notamment être disponible pour l’emploi et 
effectuer activement des recherches d’emploi.

Mais voici qu’un jugement de la Cour d’appel fédérale 
vient mettre du sable dans l’engrenage. 

La décision de la Cour a mis en lumière l’application de 
l’article 11.3 du régime d’assurance-emploi qui définit 
ce qu’est une semaine de chômage et qui affecte notre 
industrie plus particulièrement. Cet article dit « qu’une 
semaine totale ou partielle, qui en conformité avec une 
entente entre un employeur et un employé (convention 
collective), fait partie d’une période de congé (vacances) 
durant laquelle l’employé est demeuré à l’emploi de 
cet employeur (lien d’emploi) et pour laquelle il reçoit, 
indépendamment du moment du versement, la part de sa 
rétribution qui a été mise de côté (paie de vacances), n’est 
pas une semaine de chômage. »

Plusieurs avis ont été envoyés aux employeurs par 
l’assurance-emploi de ne pas émettre de relevé d’emploi 
si les conditions de l’article 11.3 étaient réunies. Les 
associations patronales ont d’ailleurs relayé cette 
information aux employeurs de l’industrie. Nous nous 
attendons à ce que les employeurs n’émettent pas de 
relevé d’emploi pour cette période si les conditions sont 
réunies. Toutefois, plusieurs situations ne cadreront 
pas, comme par exemple : les semaines avant et après 
la période de deux semaines visées par l’article 11.3 
pourraient être admissibles à des prestations si, bien 
sûr, vous êtes disponibles à travailler et que vous faites 
une recherche active d’emploi avec preuves à l’appui.

Nous avons entrepris des démarches afin de modifier la 
situation, notamment auprès de Monsieur Cris Roberts, 
commissaire à l’assurance-emploi et de Madame Patty 
Hajdu, ministre de l’Emploi et des familles et je vous 
invite à lire l’article de Maître Jean-Sébastien Deslauriers, 
l’avocat de la FIPOE, à la page 12.

ÉTATS GÉNÉRAUX DU SYNDICALISME

Après avoir été lancé en mars 2025, le projet de la tenue 
des États généraux du syndicalisme a fait du chemin et 
voilà où nous en sommes.

Après des consultations sur la situation, l’appel de 
solutions pour élargir et souder encore plus les bases 
syndicales, la tenue d’un colloque et enfin un sondage 

auprès des membres, un travail intersyndical devrait 
aboutir très prochainement à un plan d’action qui sera 
suivi d’une grande activité de clôture le 4 février 2027, à 
Québec.

Au nombre des pistes de solutions déjà émises, notons 
la création d’espaces intersyndicaux permanents, 
localement, régionalement et nationalement ; 
un meilleur encadrement du maraudage ; une 
syndicalisation accrue ; la prise en compte des divers 
niveaux d’implication et des besoins des personnes 
militantes, etc.

La question a été évoquée de mettre en place une plate-
forme de formation intersyndicale relativement aux 
enjeux sociopolitiques et à la légitimité du syndicalisme. 
Une révision de notre système de relations de travail 
n’est pas à écarter (système d’arbitrage, meilleur 
encadrement des employeurs délinquants, respect 
des droits d’organisation, de représentation et de 
négociation, etc.).

C’est à suivre. 

DÉPARTS À LA RETRAITE

Je tiens à souligner le départ à la retraite de notre 
secrétaire d’unité en Abitibi, Madame Guylaine Gingras, 
après plus de 50 ans de loyaux services au sein de la 
FIPOE. Difficile de s’imaginer une carrière aussi longue 
au sein d’une même organisation, tout un exploit ! Merci 
Guylaine, pour ton professionnalisme et ton dévouement 
envers la FIPOE. Bonne et heureuse retraite bien méritée.

Je tiens également à souligner le départ à la retraite de 
notre représentant syndical en Outaouais, Monsieur Yves 
Cloutier. Membre de la FIPOE depuis 1993, il a cumulé 
25 ans à titre de représentant. Trente-trois années 
d’activités au sein de notre organisation : un parcours 
remarquable. Je lui lève mon chapeau et je lui souhaite 
également une retraite bien méritée !

Yves Cloutier sera remplacé par Maxime Chayer, à qui 
l’on souhaite la bienvenue !

Sur ce, je vous souhaite  Sur ce, je vous souhaite  
un bel été et des  un bel été et des  

vacances bien méritées !vacances bien méritées !

Sur ce, je vous souhaite  Sur ce, je vous souhaite  
un bel été et des  un bel été et des  

vacances bien méritées !vacances bien méritées !
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Travailleurs de lignes
Jonathan Nadeau, 
directeur – Est du Québec
unité travailleurs de lignes

Chantiers  
en marche

Les confrères Richard Boudreault et Dany Lavoie, 2 travailleurs  
de lignes qui travaillent enfin chez eux localement.

Travailleurs de lignes sur le réseau collecteur,  
au projet éolien Des Neiges - secteur Sud.

Travailleurs de lignes au poste MU, à Escuminac.

Nous sommes déjà rendus à la saison estivale. Il y a 
beaucoup de travail prévu cette année et ça a commencé 
dès janvier pour les travailleurs d’expérience. Maintenant, 
avec l’été à nos portes, nous sommes en train d’écouler 
le surplus de jeunes monteurs formés de façon excessive 
par les 3 centres de formation en montage de lignes, à la 
demande d’Hydro-Québec. 

Avec plus de 2000 pylônes de changement d’isolateurs, 
9 parcs éoliens dans les régions de Québec et plusieurs 
projets sur la table, l’été et l’automne 2026 seront 
bénéfiques pour tous les travailleurs de lignes. 

LIGNES DE TRANSPORT

Le printemps a commencé avec plus de 2000 pylônes de 
changement d’isolateurs et 8 lignes de raccordement 
pour les différents parcs éoliens.

DISTRIBUTION ET PLANTAGE 

Les contrats provinciaux sont en cours. Il y a beaucoup 
de travail et de possibilités de « shutdown » sur la 
distribution pour les travailleurs en construction.

TOUR DE COMMUNICATION 

En télécommunication tout est au ralenti, excepté 
quelques travaux pour les différents parcs éoliens. 

PARCS ÉOLIENS

9 parcs éoliens se font de front cet été, échelonnés selon 
leurs différents échéanciers sur une période de 2 à 4 ans.  
Il y a 7 parcs qui seront réalisés par Boréa construction et 
2 par CRT-FGL. 

POSTES D’ÉNERGIE ÉLECTRIQUE 

Puisqu’il y a 9 parcs éoliens en cours, il y aura donc 9 
postes d’éoliennes à venir en plus de toutes les réfections 
de postes d’Hydro Québec. 

En terminant, en mon nom 
personnel et au nom de  
l’exécutif des travailleurs de 
lignes, je vous souhaite des 
vacances d’été de tout repos  
et bien méritées !
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Travailleurs de lignes

Directeur – Est du Québec / unité travailleurs de lignes : Jonathan Nadeau 
Représentant syndical : Marc-Antoine Petitpas-Cyr

RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ
En vertu de notre Politique de  
Reconnaissance, les confrères  
Jonathan Nadeau (directeur Est du  
Québec), Marc-Antoine Petitpas-Cyr  
(représentant syndical), Martin Boivin  
(délégué), et Bob Garner-Boulet (délégué)  
remettent des outils à l’effigie de la FIPOE aux  
travailleurs ci-dessous pour encourager et souligner 
leur loyauté. Félicitations à tous !

Félicitations et 
merci aux confrères 

suivants pour  
leurs 35 années  

de loyauté envers  
la FIPOE !

MONTRES FIDÉLITÉ  
35 ANS FIPOE

DE LA BELLE VISITE ! RENCONTRE FINISSANTS

Le confrère Jonathan Nadeau, 
directeur Est du Québec - unité 

des travailleurs de lignes, en 
compagnie du confrère Vilmont 

Savard, un des piliers de 
l’assemblage.

Les confrères Jonathan Nadeau 
et Marc-Antoine Petitpas-Cyr, 

avec les finissants en montage 
de lignes - cohorte mai 2026.

Mathieu  
Roy-Coté

Étienne  
Malenfant-Drolet

David  
Soulard-Langois

Pierre-Olivier Denault, 
Maxim Girard et 

Charles-Éric Voyer

Jérôme Chrétien

Vincent Bélanger

Alexandre 
Germain 

Vincent Ayotte

Gabriel Morel, Claude Rousseau  
et Cédric Simard

Vincent Tremblay  
et Dylan Heppell

Zachary  
Tremblay

Antoine  
Falardeau

Alexander Algora

François Langlois

Stéphane Labrie

Félix  
Arcand-Delisle

Samuel Duclos

Marcel Tremblay



LA FIPOE - ÉTÉ 2026 7

INSTALLATEURS DE  
SYSTÈMES DE SÉCURITÉ 
Pascal Tellier, 
Directeur provincial 
– installateurs de systèmes de sécurité 

CONDITIONS DE TRAVAIL  
ET ENJEUX SALARIAUX

Ce printemps a marqué le début des travaux du 
comité syndical-patronal mis en place pour le métier 
d’installateur de systèmes de sécurité, avec la FIPOE 
comme intervenant et leader dans le processus. Cette 
démarche vise à établir un espace de discussion 
structuré entre les représentants syndicaux et patronaux 
afin d’analyser de façon concrète les conditions de 
travail et les enjeux spécifiques à ce métier en pleine 
évolution. L’objectif principal du comité est de faciliter 
les prochaines négociations et de jeter les bases d’un 
rattrapage équitable en matière de reconnaissance et 
de rémunération. Les enjeux salariaux sont au cœur des 
travaux du comité. En favorisant un dialogue ouvert 
et factuel, nous croyons en l’obtention de résultats 
concrets et en la capacité des parties à s’entendre, 
d’autant plus que lors des dernières négociations, le 
parti patronal a reconnu la nécessité d’agir au niveau du 
rattrapage salarial. Le comité s’inscrit donc dans cette 
continuité, avec la volonté commune de transformer ces 
constats en avancées réelles pour le métier.

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 

L’intégration de l’intelligence artificielle dans les 
systèmes de vidéosurveillance transforme rapidement 
la sécurité des bâtiments. Détection automatique 
d’anomalies, analyse en temps réel et reconnaissance de 
comportements : ces technologies rendent les systèmes 
plus performants, mais soulèvent aussi des enjeux 
importants pour les travailleurs.

D’un point de vue syndical, une préoccupation 
importante concerne l’utilisation potentielle de ces 
outils au-delà de la sécurité des bâtiments, notamment 
en matière de surveillance des travailleurs. Cela 
soulève des questions sur la protection de la vie privée, 
l’utilisation des données et les limites acceptables de 
ces technologies en milieu de travail.
Par ailleurs, l’IA fait évoluer le métier d’installateur, qui 
doit désormais maîtriser des systèmes plus complexes 
intégrant logiciels, réseaux et intelligence embarquée. 
Cette réalité renforce l’importance de la formation 
continue et de la reconnaissance des compétences 
spécialisées.

Cette évolution technologique met en évidence la 
nécessité d’un encadrement clair afin que ces outils 
servent avant tout à améliorer la sécurité, sans 
compromettre les droits des travailleurs ni la valeur du 
métier.

REMERCIEMENTS

Je tiens à prendre un moment 
pour remercier au nom de la 
FIPOE et en mon nom personnel, 
monsieur Oliver Ghyczy-Allan 
pour son implication envers 
l’unité des installateurs de 
systèmes de sécurité de Montréal 
à titre de président de l’exécutif 
pendant plus de 12 ans. Bonne 
chance dans tes projets futurs et 
merci encore de ton implication 
remarquable. J’en profite pour 

féliciter les officiers réélus et aussi ceux qui se joignent 
à l’équipe.

En terminant, nous souhaitons à toutes et à tous 
une excellente saison estivale. Que cette période soit 
l’occasion de profiter pleinement des vôtres, de refaire le 
plein d’énergie et de savourer des moments bien mérités. 
Bon été, soyez prudents et au plaisir de vous retrouver à 
l’occasion des prochaines assemblées générales, qui se 
tiendront à Montréal le 22 septembre et à Québec le 29 
septembre prochains.

Le confrère Pascal Tellier a remis la bourse 
de la FIPOE à l’étudiant méritant à l’occasion 

de la remise des méritas de l’ÉMOICQ.

ÉMOICQ - L’ÉCOLE DE CONSTRUCTION
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Le confrère Pascal 
Tellier, directeur 

de l’unité des 
installateurs 
de systèmes 
de sécurité, a 
participé au 

dernier congrès de 
la FTQ centrale à 
Québec, du 24 au 

27 novembre 2025.

Directeur provincial – unité des installateurs de systèmes de sécurité :  
Pascal Tellier

Organe officiel d’information aux 
membres de la Fraternité Inter-
Provinciale des Ouvriers en Électricité 
(FTQ-Construction – FTQ)

Fraternité Inter-Provinciale  
des Ouvriers en Électricité 
10200, boul. du Golf 
Anjou (Québec)  H1J 2Y7 
514 385-FIPO (3476) 
www.fipoe.org

Benjamin Otis 
Directeur général – secrétaire financier
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LA

LA

LA

LA

LA

INSTALLATEURS DE SYSTÈMES DE SÉCURITÉ
Chantiers en marche

ET REMISE DES OUTILS DE  
POLITIQUE DE RECONNAISSANCE

On a rencontré le confrère Gleb Morosov, devenu 
contremaître pour Télécon, sur le chantier de 
l’aéroport de Montréal. On le félicite pour sa 

récompense fidélité !

Le confrère Emmanuel Duguay reçoit  
des outils en vertu de notre politique  

de reconnaissance. Félicitations !

La consœur Émilie Goncalves, nouvelle membre 
de la Fipoe et finissante du centre de formation 
professionnelle de Laprairie en 2025, à l’emploi 

de Priorité Protection incendie.

Félicitations au confrère Frédérick Bouchard  
pour sa récompense fidélité !

Le confrère Victor Charbonneau reçoit  
une récompense fidélité.  

Félicitations et merci pour votre loyauté !

Le confrère Mohamed Saad reçoit des items en 
vertu de notre politique de reconnaissance.  

Merci pour votre fidélité !

Les installateurs de systèmes 
de sécurité étaient mobilisés 

à l’occasion de la grande 
manifestation du 2 mai 2026.
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RAPPORT DU SECTEUR INDUSTRIEL

Nom de l’entreprise Ville Convention
n°

Nb de 
membres Genre d’entreprise

Alarme Sentinelle (Pascal Tellier) Montréal 9e 15 Centrale de surveillance  
(systèmes d’alarme)

Arno électrique (Denis jr Archambault) Trois-Rivières 5e 15 Électricité/mécanicien véhicules 
(RÉVOQUÉE 1ER MAI 2026)

Glatfelter Gatineau ltée (Yves Cloutier) Gatineau 6e 30 Papier absorbant

Gestion Place Victoria inc. (Pascal Tellier) Montréal 12e 10 Entretien - Maintenance

Marché Kelly Maloney (Yves Cloutier) Gatineau 9e 107 Marché d’alimentation

177

RAPPORT SECTEUR MAINTENANCE

Nom de  
l’entreprise Ville Convention 

n°

Les électriciens et 
les techniciens en 

électricité

Tous les électriciens 
en rénovation, en 

modification et pour 
les nouveaux projets 

d’installation

Nb de membres Nb de membres
Gastier MP inc. 
(Suncor) 
(Simon Gagnon et 
Benoit Secours)

Montréal 2e 12 30

42

PERSONNES-RESSOURCES  
DES SECTEURS INDUSTRIEL  
ET MAINTENANCE :

SECTEURS INDUSTRIEL  
ET MAINTENANCE

• Yves Cloutier	 • Benoit Secours
• Denis jr Archambault	 • Simon Gagnon
• Pascal Tellier	

Selon les derniers rapports de cotisations 
syndicales des unités d’accréditation, le 
secteur industriel comptait 219 membres 
qui ont cotisé entre décembre 2025 et 
avril 2026, répartis dans cinq unités 
d’accréditation. Nous détenons également 
deux accréditations, dans le secteur  
« maintenance /service d’entretien », du  
même employeur totalisant 42 salariés.

DÉJEUNER - COMITÉ DES AÎNÉS - FIPOE 
Joignez-vous à nous à tous les 3e mercredis du mois.   

Les conjoint(e)s sont également les bienvenu(e)s!

Restaurant Eggsquis, 324, rue Saint-Charles, Sainte-Thérèse à 8 h 30 am. 
(sortie 23 de l’Autoroute 15 Nord) 

Confirmation :  ainesfipoe@hotmail.com ou 514 349-8362

Procurez-vous la carte des aînés 
FIPOE/FADOQ dès aujourd’hui! 

Cotisation annuelle = 25 $ 

Les avantages se comptent par milliers : 
Assurances Intact : 15 %  Vidéotron : 5 $/mois 

et plus de mille autres rabais, partout au Québec, avec votre carte 
du comité des aînés  FIPOE/FADOQ  

Type d’adhésion 
□ Nouvelle adhésion □ Renouvellement

□ Adhésion conjointe (20 $ de plus, remplir formulaire séparé s.v.p.)

Nom Prénom 

Adresse 

Ville Code postal 

Téléphone 

Date de naissance 

Numéro d’assurance sociale 

Procurez-vous la carte des aînés 
FIPOE/FADOQ dès aujourd’hui! 

Cotisation annuelle = 25 $ 

Les avantages se comptent par milliers : 
Assurances Intact : 15 %  Vidéotron : 5 $/mois 

et plus de mille autres rabais, partout au Québec, avec votre carte 
du comité des aînés  FIPOE/FADOQ  

Type d’adhésion 
□ Nouvelle adhésion □ Renouvellement

□ Adhésion conjointe (20 $ de plus, remplir formulaire séparé s.v.p.)

Nom Prénom 

Adresse 

Ville Code postal 

Téléphone 

Date de naissance 

Numéro d’assurance sociale 

Procurez-vous la carte des aînés 
FIPOE/FADOQ dès aujourd’hui! 

Cotisation annuelle = 25 $ 

Les avantages se comptent par milliers : 
Assurances Intact : 15 %  Vidéotron : 5 $/mois 

et plus de mille autres rabais, partout au Québec, avec votre carte 
du comité des aînés  FIPOE/FADOQ  

Type d’adhésion 
□ Nouvelle adhésion □ Renouvellement

□ Adhésion conjointe (20 $ de plus, remplir formulaire séparé s.v.p.)

Nom Prénom 

Adresse 

Ville Code postal 

Téléphone 

Date de naissance 

Numéro d’assurance sociale 

Procurez-vous la carte  
des aînés FIPOE/FADOQ  

dès aujourd’hui!

LES AVANTAGES SE  
COMPTENT PAR 
CENTAINES :
Intact Assurance,  
Proprio Direct, Amérispa, 
Bétonel et plus de mille  
autres rabais, partout au 
Québec, avec 
votre carte  
du comité  
des aînés  
FIPOE/FADOQ

Remplissez le formulaire ci-dessous et faites-le parvenir à la FIPOE
au 10200, boul. du Golf, Anjou (Québec) H1J 2Y7, à l’attention de Mme Geneviève Fleury

Vous pouvez maintenant choisir la région à laquelle votre abonnement FADOQ est lié.
La région de Montréal était définie par défaut pour tous les membres, mais il est dorénavant possible de choisir une région 

différente.  Nous vous invitons à remplir la section ci-dessous si vous désirez que la région à votre dossier soit modifiée :

Nom # Membre Région choisie

Contactez-nous pour plus d’information
514 349-8362 • ainesfipoe@hotmail.com • www.facebook.com/m.chevalier50plus

# de membre FIPOE

CONVENTION SIGNÉE 2026

Unité (secteur maintenance) Date

Gastier M.P. inc.
•	 Les électriciens et les techniciens en électricité
•	 Tous les électriciens en rénovation, en 

modification et pour les nouveaux projets 
d’installation

Avril 2026
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MEMBRES DÉCÉDÉS

NOM VILLE MÉTIER ÂGE DATE DU DÉCÈS

ALLARD, YVES BOUCHERVILLE ÉLECTRICIEN 77 2026-04-09
ARSENEAU, ROLAND HAVRE-AUX-MAISONS ÉLECTRICIEN 96 2026-04-29
AUBIN, PIERRE SAINT-JÉRÔME ÉLECTRICIEN 85 2026-06-04
AUTATE, LUC MIRABEL ALARMES 66 2026-01-13
BELLERIVE, MARIO VAL-D’OR ALARMES 61 2025-09-22
BERGERON, RICHARD CLERMONT LIGNES 66 2026-03-18
BERNIER, GEORGES TROIS-RIVIÈRES ÉLECTRICIEN 82 2026-04-09
BIRON, MICHEL NICOLET ÉLECTRICIEN 88 2026-03-11
BOILEAU, ROGER SAINT-ZOTIQUE ÉLECTRICIEN 75 2024-10-01
BOUHALASSA, HAKIM TERREBONNE ALARMES 63 2025-12-30
BOURGEOIS, MICHEL LAC-AUX-SABLES ÉLECTRICIEN 77 2025-07-29
BOURQUE, ÉMILE BÉCANCOUR ÉLECTRICIEN 90 2026-03-24
BROUSSEAU, MARCEL LEBEL-SUR-QUEVILLON ÉLECTRICIEN 79 2025-02-08
BUJOLD, REJEAN SAINT-SIMÉON-DE-BONAVENTURE ÉLECTRICIEN 79 2026-04-10
CAMPEAU, JEAN VERDUN ÉLECTRICIEN 80 2026-01-11
CANTIN, LÉOPOLD LÉVIS ÉLECTRICIEN 97 2026-03-15
CARDINAL, BENJAMIN SAINTE-THÉRÈSE ÉLECTRICIEN 30 2026-03-15
CARON, CLAUDE QUÉBEC LIGNES 88 2026-01-09
CARON, GERMAIN MASCOUCHE ÉLECTRICIEN 84 2026-01-25
CARON, JEAN-PIERRE SHAWINIGAN ÉLECTRICIEN 81 2026-02-07
CHAMPOUX, ANTOINE TROIS-RIVIÈRES ÉLECTRICIEN 91 2026-01-14
CHOQUETTE, JEAN-MARC MONTRÉAL-NORD ÉLECTRICIEN 75 2025-12-31
CLÉMENT, VIATEUR JOLIETTE ÉLECTRICIEN 82 2026-05-22
CORBEIL, LOUIS SAINT-LIN–LAURENTIDES ÉLECTRICIEN 78 2026-01-04
CORMIER, DANIEL VICTORIAVILLE LIGNES 71 2026-01-30
DE L’ÉTOILE, HENRI TERREBONNE ÉLECTRICIEN 87 2026-06-02
DESLAURIERS, CHARLOTTE GATINEAU ACCRÉDITATION 80 2025-01-17
DOYON, ALBERT LAVAL ÉLECTRICIEN 87 2026-01-20
DUMESNIL, ROBERT GASCON ÉLECTRICIEN 80 2025-09-02
DUMONT, DENIS BROMONT ÉLECTRICIEN 63 2026-02-24
FISET, GÉRALD SAINT-HYACINTHE ÉLECTRICIEN 77 2026-01-11
FLEURY, JEAN-MARIE ALMA LIGNES 75 2025-11-18
FLEURY, MARIO ALMA LIGNES 69 2025-11-29
FORTIER, MICHEL ALCIDA ÉLECTRICIEN 73 2025-12-30
FORTIN, LUCIEN BAIE-COMEAU ÉLECTRICIEN 85 2025-12-07
GAUDETTE, IVAN SAINT-HYACINTHE ÉLECTRICIEN 79 2026-05-14
GAUDREAULT, NORMAND JOLY ÉLECTRICIEN 84 2026-02-26
GERVAIS, ÉMILE SAINT-HUBERT ÉLECTRICIEN 56 2026-01-24
GIRARD, ALAIN SAINT-SIMÉON LIGNES 70 2026-03-20
GIRARDEAU, MARK TROIS-RIVIÈRES ÉLECTRICIEN 77 2026-04-26
GIRONNE, GUSTAVE SAINTE-CATHERINE ÉLECTRICIEN 85 2026-03-22
GOUPIL, ROBERT LAC-ETCHEMIN ÉLECTRICIEN 80 2025-10-23
GRATTON, JACQUES BOUCHERVILLE ÉLECTRICIEN 83 2026-03-28
GRENIER, LOUIS-PHILIPPE SAINT-LIN–LAURENTIDES ÉLECTRICIEN 41 2025-11-20
GRENIER, RAOUL LYSTER ÉLECTRICIEN 81 2026-02-16
GUÉRIN, VINCENT QUÉBEC ÉLECTRICIEN 42 2026-01-14
GUILLEMETTE, RENÉ BERTHIER-SUR-MER ÉLECTRICIEN 68 2026-02-07
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MEMBRES DÉCÉDÉS

NOM VILLE MÉTIER ÂGE DATE DU DÉCÈS

HEALEY, ÉDOUARD CHAMBLY ÉLECTRICIEN 68 2025-06-12
IMBEAULT, ROBIN SEPT-ÎLES ÉLECTRICIEN 84 2025-11-12
JACOB, JEAN SAINTE-GENEVIÈVE-DE-BATISCAN LIGNES 91 2026-01-09
JACQUES, GÉRARD SAINT-HUBERT ÉLECTRICIEN 85 2025-11-06
JONCAS, YVES LÉVIS ÉLECTRICIEN 85 2024-06-21
KELLY, YVES MONTRÉAL ÉLECTRICIEN 64 2026-01-25
KINKEAD, CLAUDE JR VARENNES ÉLECTRICIEN 56 2026-02-24
LABOSSIÈRE, GRÉGOIRE RIMOUSKI ÉLECTRICIEN 83 2025-11-12
LABRECQUE, JEAN-GUY CANTON DE HATLEY ÉLECTRICIEN 77 2023-03-24
LAROCQUE, WINSTON LACHINE ÉLECTRICIEN 85 2026-01-05
LATOUR, MARC-ANDRÉ SAINTE-MARTHE-SUR-LE-LAC ÉLECTRICIEN 62 2025-12-25
LAVOIE, MARIUS SAINT-ULRIC LIGNES 80 2025-12-12
LEBLOND, GASTON MONTRÉAL ÉLECTRICIEN 81 2025-10-12
LEMIRE, LAVAL DRUMMONDVILLE ÉLECTRICIEN 88 2025-03-08
LEPITRE, JEAN-GUY LAVAL ÉLECTRICIEN 91 2024-11-16
LESSARD, LUC LÉVIS ÉLECTRICIEN 74 2025-12-05
LEVASSEUR, VICTOR LOTS-RENVERSES LIGNES 72 2026-04-10
MARCHAND, LAURENT ARTHABASKA LIGNES 81 2026-02-03
MASTRACCI, ALDO ANJOU ÉLECTRICIEN 75 2026-03-25
MILJOUR, ANDRÉ SAINT-STANISLAS-DE-KOSTKA ÉLECTRICIEN 73 2026-05-02
MIRZOYAN, KARL LAVAL-OUEST ÉLECTRICIEN 64 2026-01-27
NADEAU, MARCEL MONTRÉAL ÉLECTRICIEN 67 2026-02-26
NOËL, JEAN-EUDES SEPT-ÎLES ÉLECTRICIEN 78 2025-11-20
NOLAN, RICHARD TERREBONNE ÉLECTRICIEN 63 2025-08-19
OUELLET, SYLVAIN SAINT-JOSEPH-DE-KAMOURASKA LIGNES 64 2025-12-18
PAQUET, GASTON SAINT-GEORGES ÉLECTRICIEN 80 2026-02-16
PÉTRIN, ANDRÉ GATINEAU ACCRÉDITATION 64 2025-12-08
PILOTE, CHRISTIAN SAINT-HONORÉ-DE-CHICOUTIMI ÉLECTRICIEN 76 2026-03-25
PLAMONDON, REAL NOTRE-DAME-DU-NORD ÉLECTRICIEN 71 2026-04-04
RÉMILLARD, CAMILLE SAINT-TITE ÉLECTRICIEN 84 2025-12-27
RICARD, SERGE VAL-D’OR ÉLECTRICIEN 73 2025-11-21
RICHARD, CLAUDE SAINT-ALEXIS-DES-MONTS ÉLECTRICIEN 86 2026-02-08
ROY, JEAN SAINT-HUBERT ÉLECTRICIEN 77 2026-04-24
ST-CYR, ROBERT GATINEAU ÉLECTRICIEN 72 2025-11-28
ST-GELAIS, RÉAL VAL-DES-SOURCES LIGNES 84 2026-01-05
ST-LAURENT, GUY SAINT-ANTONIN ÉLECTRICIEN 82 2026-01-16
TARDIF, YVES SHAWINIGAN ÉLECTRICIEN 71 2026-05-23
TESSIER, JEAN LAVAL-OUEST ÉLECTRICIEN 60 2025-08-17
TESSIER, SERGE GRANBY ÉLECTRICIEN 79 2025-
TOPOLUK, SERGE VILLE SAINT-LAURENT ÉLECTRICIEN 85 2025-12-23
TREMBLAY, SERGE SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU ÉLECTRICIEN 77 2025-12-22
TRUDEL, JEAN-PIERRE LAVAL ÉLECTRICIEN 83 2026-01-01
TURCOTTE, EMERIC JONQUIÈRE ÉLECTRICIEN 80 2026-01-10
TURCOTTE, JEAN-CLAUDE SOREL-TRACY ÉLECTRICIEN 82 2026-03-18
VALLIÈRES, ANDRÉ AUTEUIL ÉLECTRICIEN 60 2025-11-19
VERSAILLES, RENÉ SAINT-ALPHONE-RODRIGUEZ ÉLECTRICIEN 70 2026-02-08
VILLENEUVE, ALEXIS ROUYN-NORANDA ÉLECTRICIEN 25 2026-03-08
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chronique juridique
Me Jean-sébastien deslauriers, 
avocat

CONTRAT COLLECTIF DE 
TRAVAIL ET CONTRAT 
INDIVIDUEL DE TRAVAIL

Il nous semblait important d’aborder un sujet qui touche 
tous nos membres, le contrat de travail. 

Dans les dernières semaines, il est venu à notre attention que 
certains employeurs faisaient signer des contrats individuels 
de travail à nos membres malgré les conventions collectives. 
Si vous êtes engagés comme travailleur de la construction, 
votre contrat de travail est la convention collective. Si un 
employeur vous demande de signer un contrat individuel de 
travail, vous ne signez pas le document et vous contactez 
votre Syndicat et voici les raisons pourquoi.

La différence entre un contrat individuel de travail et un 
contrat collectif de travail (une convention collective) tient 
principalement aux parties qui le concluent et à leur portée.

Pour un travailleur de la construction, ce sont les quatre 
conventions collectives qui constituent le contrat de 
travail. Le contrat collectif de travail, dans la construction, 
est conclu entre un groupe d’employeurs (les associations 
d’employeurs) et les syndicats représentant les salariés. Le 
contrat individuel de travail est conclu entre un employeur et 
un salarié.

Les parties sont guidées, entre autres, par la LOI SUR LES 
RELATIONS DU TRAVAIL, LA FORMATION PROFESSIONNELLE 
ET LA GESTION DE LA MAIN-D’OEUVRE DANS L’INDUSTRIE DE 
LA CONSTRUCTION (ci-après R-20), pour la négociation et 
l’élaboration des clauses des conventions collectives. La Loi 
R-20 indique à son article 27 que les conditions de travail 
des salariés de l’industrie de la construction sont régies par 
convention collective.

L’article 46 de la Loi R-20 vient préciser que toute entente 
fixant des conditions de travail applicables à des métiers 
et emplois de l’industrie de la construction est nulle de 
nullité absolue si elle n’a pas été conclue conformément à la 
présente loi.

Les conventions collectives de l’industrie de la construction 
constituent un minimum et un maximum en ce qui concerne 
les conditions normatives et monétaires. Toute renonciation 
expresse ou tacite aux dispositions des conventions 
collectives est nulle et non avenue.

En conséquence, l’employeur ne peut pas, dans un contrat 
individuel de travail, vous faire renoncer à vos droits qui sont 
prévus à Loi R-20 et aux conventions collectives. 

Nous vous invitons à ne pas signer ce document et de 
contacter votre représentant dès que possible.

ASSURANCE EMPLOI ET LES SEMAINES  
DE VACANCES DE LA CONSTRUCTION

Une décision de la Cour d’appel fédéral1 est venue modifier 
la situation concernant les quatre semaines de vacances 
obligatoires prévues aux conventions collectives.

L’arrêt Marquis confirme qu’une personne n’est pas 
considérée en chômage pendant une fermeture annuelle 
pour vacances lorsque les trois conditions de l’article 11 
alinéa 3 de la Loi sur l’assurance emploi (ci-après LAE) sont 
réunies. 

Voici les trois conditions :
-	 La période est prise conformément à une entente avec 

l’employeur (conventions collectives) ;
-	 La personne demeure employée pendant le congé (retour 

chez le même employeur après les vacances); 
-	 La personne a reçu la paie de vacances mise de côté pour 

cette période, peu importe le moment du versement.

Selon la LAE, une personne en vacances ne peut recevoir 
de prestations, car elle n’est pas disponible au travail. Une 
majorité de nos membres rencontre les trois critères et 
n’aura pas droit aux prestations d’assurance emploi.

L’article 11 alinéa 3 n’est pas une nouvelle disposition, mais 
vu l’arrêt Marquis, Services Canada a décidé d’appliquer 
l’article 11 au secteur de la construction. 

Suite à une rencontre que nous avons eue avec un 
commissaire de l’assurance emploi, celui-ci nous a indiqué 
que les directives sont d’étudier chaque demande au cas 
par cas et de ne pas refuser systématiquement toutes les 
demandes du secteur de la construction.

De plus, Services Canada n’a pas comme directives d’aller 
chercher les sommes payées durant les dernières années. 
Si vous recevez une décision de l’assurance emploi vous 
demandant de rembourser vos prestations antérieures ou 
que vous recevez un avis de violation avec une pénalité pour 
fausse déclaration, veuillez contacter votre représentant 
rapidement, car nous avons peu de temps pour contester ces 
décisions.

Cette décision aura donc un impact sur plusieurs de nos 
membres. Si vous recevez un refus de prestations de la part 
de l’assurance emploi, veuillez contacter votre représentant 
et lui transmettre la décision. Nous procèderons à l’analyse 
de votre dossier pour évaluer si une contestation peut être 
déposée.

1 Marquis, 2024 CAF 90
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Représentant syndical :  
Guillaume Imbeault

LA FIPOE VOYAGE !
Participez à notre chronique La FIPOE voyage; si vous voyagez 
pendant les vacances, n’oubliez pas votre journal ou votre 
article à l’effigie de la FIPOE et envoyez-nous vos clichés à 
comite.journal@fipoe.org, ou sur le Messenger de la FIPOE, 
accompagnés de votre nom, de votre région et du lieu visité.  
Merci de faire voyager la FIPOE avec vous !

Côte-Nord

Chantier : Manic 3. Compagnie : Talvi.  
Délégué : Manuel Jean.

Chantiers 
en marche Félicitations et merci aux confrères 

suivants pour leurs 35 années de 
loyauté envers la FIPOE !

MONTRES FIDÉLITÉ 35 ANS FIPOE

Gino Chevarie Marc-André Gravel

Merci au confrère Maurice Fafard, 
d’avoir fait voyagé la FIPOE jusqu’au 

Pont de Londres, en Angleterre.

Le confrère Alain Brunelle nous  
envoie des clichés de Kalambaka,  

en Grèce !

Le confrère Frédérick Comtois  

nous a partagé une photo  

prise à Kuujjuaq. Merci !

mailto:comite.journal%40fipoe.org?subject=
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RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ

COMITÉS EXÉCUTIFS ÉLU ET SORTANT DE L’UNITÉ DE L’OUTAOUAIS DE LA FIPOE 
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COMITÉ EXÉCUTIF SORTANT DE     
L’UNITÉ DE L’OUTAOUAIS

   NOUVEAU COMITÉ EXÉCUTIF  
DE L’UNITÉ DE L’OUTAOUAIS

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils à l’effigie de la FIPOE, pour  
encourager nos membres et souligner leur loyauté.  Félicitations aux membres suivant·e·s !

Alex Mineault Audrey  
Lacasse-Arruda

Charles Nadeau Danik Séguin David Leclair-Langlois Élie Vanasse

Chantier : Usine de filtration d’eau, à Gatineau. 
Entrepreneur : Le Groupe LML..  
Contremaître : Timmy Currie.  
Délégué : Gilles Brouillette.  
Le confrère Maxime Chayer, représentant syndical, 
en compagnie d’un groupe de travailleurs.

Nous souhaitons exprimer notre profonde reconnaissance pour votre 
dévouement, votre implication et l’énergie investie au fil du temps. Merci pour le 

temps consacré ainsi que pour la qualité du travail accompli. Votre contribution a 
été essentielle, grandement appréciée et a eu un impact significatif. 

Yves Cloutier, représentant syndical 
Daniel Leclerc, officier 

Louis Hémond, vice-président 
Paul St-Amour, président

Étaient absents sur la photo mais nous tenons à souligner leur implication;  
les confrères Mathieu Gauthier, secrétaire archiviste et Maxime Chayer, officier. 

 

Suite aux récentes élections régionales, les personnes suivantes 
composeront désormais le comité exécutif. Nous leur souhaitons 

beaucoup de succès dans l’exercice de leurs fonctions et les 
remercions pour leur engagement.

Marc-André Paradis, officier 
Steve Banville, vice-président 

Daniel Leclerc, président 
Maxime Chayer, représentant syndical 

Rock Désormeaux, secrétaire archiviste

Chantiers en marche

Représentants syndicaux :
Yves Cloutier et Maxime Chayer

outaouais

 UN GRAND MERCI À CHACUN D’ENTRE VOUS !
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RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ
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En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils à l’effigie de la FIPOE, pour  
encourager nos membres et souligner leur loyauté.  Félicitations aux membres suivant·e·s !

Samuel Tremblay Simon Gobeil Simon Messier Sonia Lachapelle Steve Riopel Zachary Desforges

Éric-Paul  
Tchakountio-Nguepnang 

Joël Groulx

Maxime Pharand

Maxime Oliveira-Gervais

Samuel Leduc

Francis Lozier

Kevin Joly

Olivier Gagnon

Guilaume Boyer Hasan Saljanin-Hodroj

Kevin Philippe

Rafaël Therrien

Louis Gilbert-Cavanagh

Reno Périard

outaouais

Représentants syndicaux :
Yves Cloutier et Maxime Chayer
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Représentants syndicaux :
Yves Cloutier et Maxime Chayer

VOUS AVEZ DÉMÉNAGÉ 
OU DÉMÉNAGEREZ 
PROCHAINEMENT ?
...N’oubliez pas de mettre votre adresse à jour !

  Vous pouvez effectuer le changement en 
quelques secondes directement sur la page 
d’accueil de votre Espace Membre FIPOE : 
membres.fipoe.org

  N’oubliez pas de mettre aussi votre adresse 
à jour auprès de la CCQ : ccq.org/qualification-
acces-industrie/changement-adresse

  Besoin d’aide ou d’informations 
supplémentaires? Communiquez avec  
nous ou consultez notre site internet  
https://www.fipoe.org/changement-adresse-fipoe/ 

outaouais

AC
TI

VI
TÉ

S

PARTY « 4 À 7 » DES FÊTES
PLUSIEURS CONFRÈRES ET CONSŒURS ÉTAIENT PRÉSENTS AU « 4 À 7 »  

DES FÊTES POUR CÉLÉBRER LE DÉBUT DES VACANCES HIVERNALES.

Félicitations au confrère  
Jean-Philippe Ducharme,  
l’heureux gagnant d’un  

écran géant !

http://membres.fipoe.org
http://ccq.org/qualification-acces-industrie/changement-adresse
http://ccq.org/qualification-acces-industrie/changement-adresse
https://www.fipoe.org/changement-adresse-fipoe/
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† Veuillez lire le prospectus avant de souscrire à des actions du Fonds de solidarité FTQ. Vous pouvez vous procurer un exemplaire du prospectus sur le site Web fondsftq.com, auprès d’un 
responsable local ou aux bureaux du Fonds de solidarité FTQ. Les actions du Fonds de solidarité FTQ ne sont pas garanties, leur valeur fluctue et leur rendement passé n’est pas indicatif de 
leur rendement dans l’avenir.

AVEZ-VOUS 
MAXIMISÉ 
VOTRE ÉPARGNE 
CETTE ANNÉE ?

fondsftq.com/rss

Utilisez notre calculateur en ligne pour 
choisir le montant que vous souhaitez 
mettre dans votre REER à chaque paie.

Pour plus d’informations sur le REER+,  
contactez un responsable local (RL) de 
votre syndicat.
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Mauricie/Bois-Francs

Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré :  Simon Houle

ÉLECTIONS RÉGIONALES

AC
TI

VI
TÉ

S

CABANE À SUCRE

Les confrères Olivier Marchand et Brian Garceau-Comtois, sur la Ferme 
Hubert, à Nicolet, pour la compagnie RCA électrique Baie-du-Febvre.

Félicitations à tous les 
officiers du nouvel exécutif 
de l’unité Mauricie/
Bois-Francs pour leur 
élection/réélection. Nous 
les remercions pour 
leur implication et leur 
dévouement !

Les confrères Guillaume Allard, Alexis Landry, Samuel Trottier et 
Samuel Pelletier, pour la compagnie Michel Trottier Entrepreneur 

Électricien inc., sur un chantier à Shawinigan.

Chantiers  
en marche
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Mauricie/Bois-Francs

Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré :  Simon Houle

AC
TI

VI
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S

CABANE À SUCRE
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Félicitations et merci au confrère Michel Rousseau, 
pour ses 35 années de loyauté envers la FIPOE !

MONTRES FIDÉLITÉ 35 ANS FIPOE

Mauricie/Bois-Francs

Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré :  Simon Houle

RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ
En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils  

à l’effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.  
Félicitations aux membres suivant·e·s !

Jamic Paradis-Laterreur

Raphaël Villiard-Nadeau

Andres Santiago-Acevedo

Pascal Des Parois

Isaak Richard

Marcelin Héroux

Samuel De Montigny

Dylan Francoeur

Marilou Vallières  
et Mathis St-Arneault

Slim Maaoui

François Bourgeois

Matis Poirier-Leclerc

Charly Lussier

Guillaume Beaulieu
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Félicitations et merci  
aux confrères suivants 
pour leurs 35 années de  
loyauté envers la FIPOE !

MONTRES FIDÉLITÉ 
35 ANS FIPOE

Représentant syndical :  
Marc-André Hélie

Granby Chantiers 
en marche

Michel Thériault
Martin Désormeaux (Chantier : 

Poste Rouville, à Otterburn Park. 
Entrepreneur : TCI)

Éric Chicoine

Chantier : Gestion des actifs - ville de Bromont.   
Entrepreneur : Les Installations Électriques Sylvain Durand (IESD).  

Les confrères Asmir Krkic (contremaître), Olivier Orellana,  
Edwards Villalobos, Félix Lapointe-Stewart et Luc Paré.  

Entrepreneur : TCI. Chantier : Poste Hydro-Québec - Rouville.  
Surintendant : Martin Désormeaux.  

Groupe d’électriciens et de monteurs de la FIPOE.

Chantier : École Notre-Dame-de-la Paix (phase 2), 
à St-Simon. Le confrère Alex Laflèche, recevant 
ses outils pour ses changements de période 
d’apprentissage, et Frédéric Comtois, de la 

compagnie Sertech.

Chantier : Agrandissement du centre de 
transbordement JMV, à St-Hyacinthe.  

Entrepreneur : A & R électrique. Le confrère 
William Lavoie recevant les pinces d’électricien 
pour la réussite de son examen compagnon, en 

compagnie du confrère Léonard Vincent.  

Chantier : Le Medina à Granby.  Entrepreneur : Services-Pro électrique.  
Les confrères Maïka Winter (recevant le tester pour son passage 2e année), 

Kevin Lauzon (recevant tester et channel lock pour 2e et 3e année),  
Jean-Philippe Bouthiller-LeHall, David Vaillancourt, Arnaud Cyr-Lefebvre  

et Jérôme Laplante. Contremaître : Olivier Martel.

Chantier résidentiel Natura, à Bromont. Entrepreneur : Volta électrique.  
Les confrères Jonathan Duhaime (recevant les Channel lock pour son 

passage en 3e année), Miguel Béliveau-Guay (contremaître),  
ainsi que la consœur Regan Fairholm.

Chantier : Vallem II, à St-Hilaire. Le confrère  
Miguel Silva recevant les pinces coupantes, suite 

à son changement de période d’apprentissage. 
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MONTRES FIDÉLITÉ  
35 ANS FIPOE

Félicitations et merci aux confrères 
suivants pour leurs 35 années de 

loyauté envers la FIPOE !

Estrie Représentant syndical :  
Steve Cimon

RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ
En vertu de notre Politique de Reconnaissance, 

nous offrons des outils à l’effigie de la FIPOE, pour  
encourager nos membres et souligner leur loyauté. 

Félicitations à tous les membres suivants !

Benoit Millette Éric DuboisJulian-Andres Cruz Patrice Roy

TOURNOI DE BILLARD

AC
TI
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S

1

13

4

15
6

Représentant syndical :  
Marc-André Hélie

Granby
Merci à tous les participant·e·s de notre tournoi du 21 février dernier.  

La bourse de 400 $ est remise par le confrère Dominique Champagne à l’équipe gagnante  
composée de Gabriel Jean et de Marc-Antoine Béchard.  Félicitations aux gagnants !
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PARTY DES FÊTES
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Estrie

Représentant syndical :  
Steve Cimon

AC
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S

CABANE À SUCRE

ASSEMBLÉE 
DES FÊTES
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québec Chantiers 
en marche

Directeur régional – Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-François Lamarre

Chantier : MNBAQ.  
Entrepreneur : Ernest Boutin.  

Contremaîtres : Michaël Vallée 
et Charles Campagna.

Chantier : Rive-Sud de Québec.  
Entrepreneur : Revenco.  

Travailleurs : Christopher Turcotte & Éloi Bergeron.

Chantier : Les Tours Etchemins.  
Entrepreneur : EDL. Contremaître : Keven Proteau. 

Travailleurs : David Khayat, Anthony Dorion  
et Jean-Philippe Parent.

Chantier : SWL.  
Entrepreneur : Normand Côté.  

Contremaître : Philipe Beaudoin.

Chantier : Simard Suspension.  
Entrepreneur : Revenco.  

Contremaître : Maxime Grenier. Travailleurs :  
Louis-Thomas Langlois & Maxime Bédard.

Chantier : Le Léonard. Entrepreneur : Moore 
électrique. Contremaîtres : Jesse Labbé et  

Maxim Durand-Panneton. Travailleurs :  
Marc-André Beaudoin, Louis-Alexandre Dunn, 
Cédric Bond, Nicolas Audette et René Lacasse.

Chantier : Le Dorimène. Entrepreneur : Moore 
électrique. Travailleurs : René Roberts, Charles 
Samson, David Boutin, Nicolas Boutin, Nicolas 

Beaumont, Sébastien Tanguay & Patrick Bisson. 
En bas : Raphaël Berthiaume & Charles Poulin.

Chantier : Complexe Aloha.  
Entrepreneur : Cytech Corbin.  

Contremaître : Dominic Morin.

Chantier : Usine maisons préfabriquées  
Arviat, Nunavut. Entrepreneur : CMI.  

Contremaître : Stéphane Demers.

Chantier : Binet construction.  
Entrepreneur : Fecto.  

Travailleurs : Louis-Philippe Rodrigue,  
Olivier Turgeon & William Breton.

Chantier : Dessercom St Raymond.  
Entrepreneur : LG électrique. Travailleurs :  

Édouard Laflamme-Michaud & Eugène Michaud. 
Le fils et le père travaillant ensemble.

Entrepreneur : Synexco.  
Travailleurs : David Garneau & Yvon Robert.
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JOURNÉE CABANE  
À SUCRE CHABOT  
DU 28 AVRIL 2026

CABANE À SUCRE - DU CSS FIPOE QUÉBEC

québec

Félicitations à tous les officiers de 
l’exécutif de l’unité de Québec pour 
votre élection/réélection. Nous vous 
remercions pour votre implication 

et votre dévouement !

Directeur régional – Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-François Lamarre

ÉLECTIONS RÉGIONALES

Chantier : Le Rinfret.  
Entrepreneur : Pierre Landry électrique.  

Travailleurs : Maxime Nicole, Josh Deschênes  
et Frédérik Fradette.

Chantier : Le Mackay. Entrepreneur : Les services 
LED électrique. Travailleurs : Matthieu Mazzoleni, 

Zachary Daigneault, Léo Drolet, Émile Giguère, 
Gabriel Baril et Tony St-Hilaire.

MONTRES FIDÉLITÉ 35 ANS FIPOE
Félicitations et merci aux confrères suivants pour  

leurs 35 années de loyauté envers la FIPOE !

Daniel Méthot

Gérard Grégoire

Réal Blais et Éric Tremblay

Denis Baillargeon

Stéphane Dubé

Gilles Fortin

Jocelyn Cayer et Simon Roy

Germain Frenette
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québec

Directeur régional – Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-François Lamarre

RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ
En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils  

à l’effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.  
Félicitations aux membres suivant·e·s !

Antoine Ferland

Alexandre Patry

Émile Piché

Steve Gagnon

Édouard Marquis

Achille-Blaise Mbianga

Cédric Poirier

Samuel Poulin

Gilles Ledoux

Christophe  
Gadoury-Rondeau

Gaétan Beauné

Alex Sauvageau Alexis Bélanger

Raphaël Vézina
Élisabeth-Cassandra  

Desbiens

Eddie Franchesco  
Richnel Nikiniki

Adam-William  
Allen-Carrier

Marcel Thierry  
Takobu Kamdem

Tommy Clément
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québec

Directeur régional – Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-François Lamarre

RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ
En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils  

à l’effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.  
Félicitations aux membres suivants !

Joël Castro-Moreira

Jean Montpas & Antoine Lagueux

Samuel Gilbert-Plamondon

Thomas Rossignol

Jérémy Gagnon

Antoine Carbonneau

Christopher Chevalier

Gabriel Gagnon

Pierrick Poisson

Alexis Crochetière

Charles Gaudry Dominic Couture

François Plaisance & Dominick Ménélas

Félix Gagnon

Nicolas Soucy

Allen Labrecque

Nicolas Dupéré
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saguenay/lac-saint-jean

Représentant syndical : 
Alain Brochu

Chantiers 
en marche

CHANTIER : A.P. 60

Chantier : R.T. Usine Grande Baie.  
Entrepreneur : Prowatt. Travailleurs : Marc Boily, 

Mattis Larouche, Guillaume Vanasse, Peace 
Ossojb, Jean Gagnon, Éric Gagnon, Yoan Waltzing, 

Benoit Dulude et David Blackburn.

Chantier : Garderie St-Félicien.  
Entrepreneur : Électricité du Lac.  

Travailleurs : Jean-Michel Trottier,  
Thomas Genest et André Ouellet.

Chantier : Plaza centre-ville Alma.  
Entrepreneur : Rémi Bouchard électrique.  

Les confrères Charles Gilbert et Samuel Plourde.

Chantier : Les Jardins St-Émile, à Jonquière. 
Entrepreneur : Boily électrique.  

Les confrères Samuel Racine, François-Xavier 
Lamothe et Vincent Boily.

Entrepreneur : Dawco.  
Délégué : Maxime Girard.  

Surintendant : David Ross.

Entrepreneur : Sirois électrique.  
Délégué : Thomas Laberge.  

Surintendant : Jean-Pierre Tremblay.

Entrepreneur : Grimard.  
Délégué : Frédéric Lavoie.  

Surintendant : Félix Varvaresso.

Électricien.nes pour EK électrique,  
Servitrol et Électricité Claude Miville,  

au chantier du Palais de justice de Roberval. 

Chantier : Billette - R.T Alma.  
Entrepreneur : Sirois électrique.  

Délégué : Michael Fortin.  
Surintendant : Jean-François Simard.

Chantier : Résolu, à Dolbeau.  
Entrepreneur : Potvin électrique.  

Les confrères Junior Perron et Alexandre Lavoie.

Chantier résidentiel, à Alma.  
Entrepreneur : Valmo.  

Travailleurs : Chrystopher Bouchard, Samuel Jean, 
Renaud Gagnon et Maxime Chouinard.

Chantier : École Chicoutimi Nord.  
Entrepreneur : Électrovolt.  

Travailleurs : Carl Simard, Charles-Antoine Fortin 
et Noa Brisson.
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Représentant syndical : 
Alain Brochu

saguenay/lac-saint-jean Chantiers 
en marche

CHANTIER : CENTRE COMMUNAUTAIRE LA DORÉ. 

Entrepreneur : Électricité du Lac.  
Les confrères Cédric Launière, Jimmy Larouche 

(AJE électrique) et William Guay.

Chantier résidentiel de 4 logements, à 
Chicoutimi. Entrepreneur : Pro électrique. Les 

confrères Jean-François Bouchard, Sylvain 
Bouchard et Alexandre Larose-Delsemme.

Chantier : Caisse populaire La Baie.  
Entrepreneur : Service énergétique M.T.  

Travailleur : Youry Prince.

Chantier : Logements St-Félicien.  
Entrepreneur : Frigon électrique.  

Travailleurs : Jérémy Langlais et Jean-Francis Pagé.

Entrepreneur : All-Tech. Les confrères  
Dale Lévesque Tremblay, Stéphane Bouchard  

et Guillaume Guénard.

Chantier résidentiel de 80 logements, à 
Chicoutimi. Entrepreneur : Japi électrique. 

Travailleur : Alexandre Simard.

Chantier : Cégep St-Félicien.  
Entrepreneur : Servitrol. Les confrères Joël Gagnon, 

Louis-Vincent Paradis, Mathieu Paradis,  
Jim Ouellet et Xavier Lapointe.

Chantier : Élysis Arvida. Entrepreneur : Grimard.  
Les confrères Serge Desmeules, Christophe Gaudreault, 

William Morency, Stéphane Fortin, Alexandre Harvey, 
Roger Morissette, Maxime Vaillancourt, Félix Varvaresso 

et Jean-Philippe Girard.

Chantier : Carrefour Métabetchouan.  
Entrepreneur : Demers et fils.  

Travailleurs : Julien Robert et Lou Baillargeon.

Chantier : Centre de traitement des eaux  
de Roberval. Entrepreneur : EK Électrik.  

Travailleur : Nicolas Gaudreault.

L’équipe de Service Valmo,  
composée des confrères Alex Tremblay  

et Keven Belley-Castonguay.

Chantier résidentiel de 25 logements, à 
Hébertville-Station. Entrepreneur : Électricité du 

Fjord. Travailleurs : Enric Tremblay,  
Samuel Gauthier et Pierre-Yves Gagnon.
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DÉPOUILLEMENT D’ARBRE DE NOËL ET ESCALADE
CE SONT PLUS DE 80 PARENTS ET ENFANTS QUI ONT PARTICIPÉ 
À L’ACTIVITÉ D’ESCALADE ET AU DÉPOUILLEMENT D’ARBRE DE 

NOËL, AU CENTRE BÉTA CRUX DE CHICOUTIMI. UN GROS MERCI 
AUX PARTICIPANTS AINSI QU’À NOTRE COMITÉ SPORTIF !

saguenay/lac-saint-jean

Représentant syndical : 
Alain Brochu

Chantier résidentiel, à Alma.   
Entrepreneur : Valmo. Travailleurs :  

Julien Gagné et Christopher Bouchard.

Chantier résidentiel, à Alma.  
Entrepreneur : Mégawatt.  

Les confrères Michel Lapointe et Alec Lavoie.

Chantier : Bateau « La Marjolaine », à Chicoutimi. 
Entrepreneur : Tonnerre électrique.  

Les confrères Alexis Fortin et Steven Noël.

Chantier : Élysis Alma. Entrepreneur : Sirois 
électrique. Les confrères Denis Desforges, Kevin 
Boulianne, Réjean Bilodeau, Michael Blackburn, 
Denis Lévesque, Marc-Antoine Ménard, Samuel 

Fortin et Maxantoine Proulx.

Chantiers 
en marche
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Représentant syndical : 
Alain Brochu

saguenay/lac-saint-jean
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PARTY DES FÊTES
LE PARTY DE NOËL DE L’UNITÉ SAGUENAY LAC ST-JEAN S’EST TENU AU DOOLY’S DE CHICOUTIMI, 
AVEC PRÈS DE 115 MEMBRES PRÉSENTS. PRIX DE PRÉSENCE, BILLARD, BOUFFE ET SURTOUT DE 
LA BONNE HUMEUR ÉTAIENT AU RENDEZ-VOUS. MERCI À TOUS ET À TOUTES POUR VOTRE FORTE 

PARTICIPATION AINSI QU’À NOTRE PRÉCIEUX COMITÉ SPORTIF POUR L’ORGANISATION !

COMITÉ EXÉCUTIF  
RÉGIONAL DE L’UNITÉ  

SAGUENAY/LAC-ST-JEAN

Félicitations aux confrères Michaël Fortin, Mathieu 
Poulin, Dany Gauthier, Maxime Girard, Frédéric Lavoie 

et Thomas Laberge pour leur élection/réélection au sein 
du comité exécutif de l’unité du Saguenay/Lac-St-Jean. 

Merci pour votre implication et votre dévouement !



LA FIPOE - ÉTÉ 202632

RÉCOMPENSES FIDÉLITÉ
En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils  

à l’effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.  
Félicitations aux membres suivant·e·s !

Nicolas  
Manil-Bouchard

Jérémy Potvin

Audrey St-Pierre

Olivier Bouchard

Jessy Simard

Carl Simard  
et Noa Brisson

Olivier Gauthier

Bruno Fillion

Julien Gagné

Cédric Launière

Pascal Vaillancourt et 
Sébastien Lavoie

Frédéric Tremblay

Léo Bouchard

Charles-David Boivin

Martin Villeneuve

Léo Villeneuve

David Desbiens

Xavier Morin, Mathis Sénéchal  
et Kaven Bouchard

Sylvain Dubé

Mathis Ruault

Dylan Trottier

MONTRES FIDÉLITÉ 
35 ANS FIPOE

Félicitations et merci  
aux confrères suivants 
pour leurs 35 années 
de loyauté envers la 

FIPOE !

saguenay/lac-saint-jean

Représentant syndical : 
Alain Brochu
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Directeur provincial – Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger, Garry Conway, 

Éric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Larivière, Frédéric Lincourt et Hugo Quevillon

montréal

Chantier : Pavillon Samuel Bronfman -  
Université de Montréal. Entrepreneur : Enersym.

Groupe de travailleurs.  
Contremaîtres : Simon Hillman-Dion,  

Max Zaccabri, Bruno Leclerc,  
Jean-François Fortier et Martin Sévigny.

Entrepreneur : TBC. Surintendants : Jean-Philippe 
Lemonde, David Tam et Joseph-Louis Teixeira-
Carvalho. Contremaîtres : Marc-André Hébert, 

Marc-André Samoisette, Stéphane Dugas, Claude 
Legault et Sébastien Lajoie. Chefs d’équipe : 

Jonathan Cuillierrier, Alexandre Despatie, Philippe 
Thibault et Jérémie Besset-Brault.

Entrepreneur : Bruneau électrique. Surintendant : Dany Prescott. 
Contremaîtres : Jimmy Gélinas, David Lévesque et Synthia Boutros.  

Délégué : Sylvain Mayer.

Travailleurs de Vachon électrique inc.,  
au chantier Le Stridon de St-Jérôme.

Délégués : Bruno Désaulniers, Martin 
Sévigny, Sylvain Mayer et Éric Miljour.

Entrepreneur : EG électrique. Chargé de Projet : Francis 
Micheau. Surintendant : Stéphane Leduc. Contremaîtres : 

Alain Bernard, Alex Rozon, Ivan Paquette et Daniel Lessard. 
Délégué :  Bruno Désaulniers.

Entrepreneur : Navada.  
Surintendant : Jocelyn Dupuis.  

Délégué : Éric Miljour.

Chantier Urbania.  
Entrepreneur : Gaston Ouellette et fils.

Entrepreneur : PMM. Chargé de projet : Nicolas Papadatos. 
Surintendant : Alain Morneau. Contremaîtres généraux : 

Sébastien Bolduc et Jonathan Millette.  
Délégué : Martin Sévigny.

Entrepreneur : Bruneau électrique (quart 
de soir). Contremaître : Sébastien Bezeau. 

Délégué : Sylvain Mayer.

Chantiers 
en marche

CHANTIER : HÔPITAL VAUDREUIL-SOULANGES
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Directeur provincial – Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger, Garry Conway, 
Éric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Larivière, Frédéric Lincourt et Hugo Quevillon

montréal

Au cours du mois de juin, nos 
représentants ont parcouru les 
centres de formation à travers 
le Québec pour rencontrer les 
étudiants en électricité et les 
guider dans leur cheminement 
professionnel. La FIPOE vous 
accompagne tout au long de  
votre carrière!

	Centre Pierre Dupuy	

	ÉMOICQ, L’école de construction

	Centre de formation en montage 
de lignes (CFML)

	Lester B. Pearson Continuing 
Education - LBPCE

	Institut Technique Aviron de 
Montréal

	Centre de Formation 
Professionnelle à La Prairie

Depuis le mois de janvier, les assemblées régulières d’information des membres de  
la région du Montréal-Métropolitain ont lieu au siège social de la Fraternité,  

soit au 10200, boul. du Golf, à Anjou. Venez en grand nombre !

RENCONTRES 
ÉTUDIANTES

ASSEMBLÉE MENSUELLE DES MEMBRES
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Directeur provincial – Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger, Garry Conway, 

Éric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Larivière, Frédéric Lincourt et Hugo Quevillon

montréal
DÉPOUILLEMENT D’ARBRE DE NOËL
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Le confrère Hugo Laplante, président du comité 
du journal de la FIPOE, ainsi que sa conjointe, 
étaient présents pour accueillir les enfants au 
dépouillement de Noël du CSS FIPOE Montréal. 

La consoeur Kim Huy Nguyen rend  
visite au père Noël avec ses enfants !

Le jeune William, fils du confrère  
Vincent Masse, reçoit en prix de présence  

un traîneau rempli de jeux.

De merveilleux cadeaux attendent  
nos tout-petits.

Une belle table de jeux pour divertir 
les enfants durant la journée.

Il ne manque que le père Noël pour 
débuter cette belle journée.

Plusieurs jeux gonflables pour 
amuser les enfants.

Tout est en place pour célébrer  
la magie de Noël !

Une journée remplie d’action !

Le jeune Zack Aubin, avec le confrère Jean-Marc 
Ouellette, s’est mérité un traîneau rempli de jeux !

Monsieur bleu le magicien a donné tout  
un spectacle ! Les enfants étaient ravis.

Un gros merci au personnel de Productions C.B., 
d’avoir rendu possible cette journée.

Félicitations à Mme Lyne St-Jean, gagnante  
du prix de présence en argent !
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montréal
BUFFET DE NOËL DU 

COMITÉ OBJECTIF 
MIEUX-ÊTRE

Encore une fois cette 
année, le Comité Objectif 
Mieux-Être ont offert un 

brunch de Noël bien garni ! 
Merci à tous les membres 

qui ont participé et à  
l’an prochain !
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CABANE À SUCRE  
DU CSS FIPOE VALLEYFIELD

Merci au CSS FIPOE Montréal ainsi  
qu’aux autres comités présents  

pour cette belle activité ! 

Les confrères Hugo Quevillon (représentant 
syndical), Jaime Jarquin et Marc-André Poitras, 

accompagnés de leur famille. 

Les confrères Denis Bergeron et  
Pierre Coté étaient présents à cette belle 

activité pour représenter le Comité Objectif 
Mieux-Être de la FIPOE.

Le confrère Yannick Champagne, 
avec plusieurs assiettes pour 
rendre sa famille heureuse !

Les confrères Jean-Michel Boivin 
et Éric Miljour, ainsi que leur 

famille.

Félicitations à la famille de 
Philippe Sareault, heureuse 
gagnante du grand prix, un 

forfait familial à iSaute Kirkland !

Plusieurs tablées de confrères étaient  
bien remplies pour le festin.

Le clan Quevillon en pleine force !

Les confrères Hugo Quevillon (représentant 
syndical), Maxime Desparois, Bruno 

Desaulniers et Jean-Michel Boivin observent 
les membres et leur famille qui passent un 

superbe après-midi ! 
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montréal
CABANE À SUCRE DU CSS FIPOE MONTRÉAL

Une salle bien remplie, prête à se régaler à 
l’Érablière Au Sous-bois, à Mont-St-Grégoire.

La consœur Nancy Gélinas (présidente du CSS 
Laurentides/Lanaudière) avec famille et amis.

La tablée des confrères Dave Wilson, Maxime 
Lavoie et Francis Turcotte, accompagnés de leur 

famille et amis, ont partagé un merveilleux repas.

Le confrère Marc-Antoine Gaumont 
reçoit une carte cadeaux en guise  

de prix de présence.

Le confrère Francis Turcotte reçoit un 
prix de présence, soit un sac de sport 

à l’effigie de la FIPOE.

Le confrère Zachary Boivin reçoit  
une ceinture de la FIPOE en guise  

de prix de présence.

Le confrère Chonhnny Pongudom 
reçoit un coton ouaté a effigie de la 
FIPOE en guise de prix de présence.

La tablée des confrères Denis Archambault 
(directeur provincial - régions), Fréderic 

Lincourt (représentant syndical), Marc-André 
Hélie (représentant syndical) et de la consoeur 

Geneviève Fleury (secrétaire de direction), 
accompagnés de leur famille et amis.

Le comité Objectif Mieux-Être était  
bien représenté par ses membres.

La tablée des confrères Garry Conway 
(représentant syndical), Joël Forest-Houde (officier 

du comité exécutif de Montréal) et Antoine 
Bélanger (officier du comité exécutif de Montréal).

La tablée du comité l’organisateur de cette  
belle activité de cabane à sucre.

La tablée du confrère Christophe Albors (président 
du CSS Sorel) était présent avec famille et amis.

Le confrère Hugo Laplante (président  
du comité du journal) était également  

présent à cette belle activité.
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Que le tournoi débute !

Le confrère Chonhnny Pongudom,  
en pleine concentration.

Les confrères de la FIPOE se sont fait des  
amis lors de cette belle activité !

Merci au grand coordonnateur de l’activité 
de billard, le confrère Martin Lévesque 

(président du CSS FIPOE Montréal).

Le confrère Hugo Laplante, en pleine action !

Le confrère Benoit Lapointe,  
qui aligne son coup.

Les confrères François Grégoire, Maxence-René 
Bélanger (représentant syndical) et Frédéric 

Lincourt (représentant syndical).

L’équipe finaliste des confrères Jack Peters  
(officier du comité du journal) et de Benoit Lapointe,  

contre celle de Jean-Marc Ouellet et de Xavier Trudeau.

Des confrères en train d’évaluer la concurrence...

Les confrères Ubald Néron  
et François Grégoire.

Les confrères Denis Goyer et  
Gilles Thériault, bien concentrés.

Félicitations aux grands gagnants du  
tournoi : les confrères Jack Peters et  

Benoit Lapointe !
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TOURNOI DE BILLARD - LAVAL
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