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SALUTATIONS, ARNOLD !

Avant de vous parler de la situation au Québec, je me dois
de saluer le confrére Arnold Guérin, qui vient de prendre
sa retraite. Aprés 51 ans de militantisme actif, Arnold
s’investit maintenant dans des activités auxquelles il
pourra consacrer plus de temps, telles que : la chasse,
le sirop d’érable, les sports, ses deux gargons et sa
compagne.

Nous avons souligné son départ a la retraite cet été, et
les éloges a son égard ont montré quel militant
exceptionnelilest,dansledomainedes relations de travail
et des affaires syndicales, bien sdr, comme négociateur
hors pair.

Je vous référe au
dernier numéro de
notre journal (été
2025) pour en savoir
davantage sur
Pactivité militante
d’Arnold. Cela vous
donnera aussi une
idée de nos champs
d’intervention...
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Benjamin Oig

Aujourd’hui, je ne peux que lui redire un trés gros MERCI
pour tout ce qu’il a fait et qu’il nous a laissé.

Je peux vous dire qu’il me laisse de grands souliers a
chausser. Mais, comme lui, je compte m’investir dans un
paquet de dossiers, participer au développement de la
FTQ-Construction et de la FTQ, mettre la main a la péate
pour défendre les avancées du mouvement syndical et
de ses intéréts, défendre nos acquis, car ils sont fragiles
et bien sdr, faire en sorte que la FIPOE demeure un
leader incontournable de I'industrie et a I'’écoute de ses
membres.
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MOT DU

NOMINATION PROVISOIRE

Suite au départ a la retraite du
confrére Arnold Guérin et en vertu des
Statuts et Réglements de la FIPOE
(Chapitre IX - article 14), I'exécutif
provincial a procédé, a I'occasion

de leur rencontre de juillet, a la
nomination par intérim du confrere
Benjamin Otis, a titre de directeur
géneral - secrétaire financier. Il
occupera donc ce poste de fagon
intérimaire jusqu’aux prochaines
élections provinciales, qui auront lieu
au printemps 2026.

En mon nom personnel et au nom de
I'exécutif provincial, nous souhaitons
féliciter le confrére Benjamin Otis pour
sa nomination, et nous lui assurons
ndtre entiere collaboration pour relever
ce nouveau défi!

ELEC:I'IONS PROVINCIALES
ET REGIONALES

L'année 2026 sera une année
d’élection a la FIPOE. Pour débuter,

la nomination du président genéral
d’élection aura lieu a 'assemblée du
Conseil exécutif du mois de février
avant les élections. Vers la fin janvier,
un avis d’élection pour les postes
d’officiers provinciaux et régionaux
sera envoyé a tous les secrétaires
archivistes des unités de la FIPOE de
tous les secteurs. Au mois de mars, a
Ioccasion des assemblées régulieres
d’informations a la grandeur de la
province, nous proceéderons aux
mises en nomination pour les postes
de directeur général - secrétaire
financier, de président provincial et de
vice-président provincial. Par la suite,
en avril 2026, le résultat des mises en
nomination aux postes provinciaux
sera annoncé, et s’il y a lieu, des
élections auront lieu mois de mai.

Pour les postes des exécutifs
régionaux, les mises en candidature
auront lieu au mois d’avril et au
besoin, des élections seront tenues au
courant des réunions des assemblées
d’information du mois de mai dans
toutes les unités de la province.

PRESIDENT _ s
PROVINCIAL

STYVE GRENIER

35° TOURNOI DE GOLF
CLAUDE PROTEAU FIPOE

Encore une fois cette année, le tournoi
de golf annuel Claude Proteau FIPOE
fut un succes sur toute la ligne, avec
144 joueurs de golf, et 250 personnes
présentes au souper. Nous avons
profité de cette belle journée pour
souhaiter un bon depart a la retraite
au confrére Arnold Guérin, directeur
général - secrétaire financier de la
FIPOE de 2010 a 2025. En effet, nous
avons souligné sa carriére et avons eu
I’honneur d’assister a des allocutions
pour I'honorer, qui ont été prononcées
par les confréres Henri Massé,
président de la FTQ de 1998 a 2007, et
par Alexandre Ricard, président de la
FTQ-Construction.

VIRAGE NUMERIQUE CCQ

Dans le cadre de son virage
numérique, la CCQ doit procéder

au changement de ses systémes
informatiques. Pour effectuer cette
mise a jour, les services aux usagers
seront mis en pause du 17 décembre
2025 au 11 janvier 2026.

Avant le lancement des services

en ligne améliorés, une période

de transition est nécessaire pour
déconnecter les anciens systémes et
connecter les nouveaux. Cette mise
en pause permettra de transférer les
données en toute sécurité, de tester et
d’ajuster les nouvelles fonctionnalités
ainsi que de mieux vous servir a la
reprise.

A noter que les 18 et 19 décembre
2025, le service a la clientéle répondra
aux demandes urgentes pour

/d fe?omg.tse FTQ

Pour ceux et celles qui ne
connaissent pas la « Sélection aléa-
toire » du Fonds de solidarité FTQ,
c’est la solution idéale pour les tra-
vailleurs et travailleuses qui n’ont
pas la RSS chez leur employeur

et qU| veulent cotiser un montant
unique. Dans le cadre de |a selec-
tion aléatoire, le Fonds a réservé un
montant d’au moins 75 millions

de dollars pour permettre a plus

de personnes d’épargner pour la
retraite, tout en profitant de crédits
d’'impdt additionnels de 30 %. Les
personnes sélectionnées pourront
cotiser jusqu’a 5 000 $ au REER+ en
souscrivant des actions du Fonds
par prelevements bancaires. Les per-
sonnes enregistrées ont commencé
a étre sélectionnées aléatoirement
a partir du 3 novembre 2025. La
sélection se poursuivra jusqu’a ce
que le montant total des souscrip-
tions d’actions par prelevements
bancaires atteigne au moins 75
millions de dollars dans le cadre de
cette selectlon aléatoire. A noter que
I'an passe nous avons eu plus de
40 000 inscriptions a la sélection

et tous les participants ont été ac-
ceptés. Les personnes sélectionnées
recevront un courriel avec la marche
a suivre et un code unique valide
pour une durée de sept jours. N'ou-
bliez pas de vérifier vos courriels
indésirables.

minimiser les impacts. Voici la liste
des demandes considérées urgentes :

- Enregistrement d’employeur en
mode Enregistrement provisoire ;

- Questions sur les lettres d’état
de situation;

« Questions sur les visites de chantier;

+ Questions sur les signalements ;

- Emission d’un chéque pour le
paiement du régime de retraite pour
gspérance de vie réduite ;

+ Emission manuelle d’un palement
d’assurance invalidité;

- Médicaments et patients
d’exceptions sur la ligne directe de
MEDIC ;

« Un membre non assuré que I'on doit
assurer manuellement en urgence
dans Advantage et non dans la
centrale ;

- Emission de déboursé urgent de
rente/invalidité ;

- Appels des associations ;

- Divulgation des incidents de
confidentialité.

Ainsi, dés le 12 janvier 2026, le
lancement des services en ligne
améliorés ainsi que la réouverture
des bureaux régionaux, des centres
d’appels, du service a la clientéle et
des services en ligne.

oyeused Feétes cutous nod
membneo et lewr foumnille !
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BENJAMIN OTIS

LE TESTAMENT DE LA CAQ : UN
ANTISYNDICALISME EFFRONTE

Alors méme que la Coalition « Avenir » Québec (CAQ)

est en train de lancer sa fusillade antisyndicale, j'écris
mon tout premier article en tant que directeur général et
secrétaire financier.

Pour I'instant, 'une de nos plus grandes préoccupations :
celle de I'attaque frontale antisyndicale du
gouvernement caquiste de Francgois Legault, a travers le
projet de loi 3, et avant elle, le projet de loi 89.

LE PROJET DE LOI 3

Déja, au fil de ses mandats successifs, le gouvernement
a tenté, chaque fois qu’il en avait I'occasion, de remettre
en question I'action syndicale, en s’efforgant de lui
enlever le peu de pouvoir qu’elle exerce dans plusieurs
dossiers et au sein de plusieurs structures.

A chaque fois que le gouvernement a eu a présenter et

a faire adopter un projet de loi, il a systématiquement
tenté d’affaiblir les acquis des syndicats, que ce soit,

en ce qui nous concerne, ’'autonomie syndicale dans

la gestion du fonds de formation, la parité syndicale-
patronale dans plusieurs comités, le respect des normes
dans I'exercice de nos métiers ou le rle que nous
pouvions jouer dans la référence de main-d’ceuvre. Et ce
ne sont la que quelques exemples.

Mais |3, c’est le comble, le bout du bout, comme on dit.

Avec le projet de loi 3, déposé le 30 octobre dernier, le
gouvernement a présenté une mesure qui viendrait
supposément améliorer les regles de « transparence »

et de « démocratie » a I'intérieur des associations
syndicales et des salarié-es qu’elles représentent, et ce,
sous le nom de « Loi visant @ améliorer la transparence,
la gouvernance et le processus démocratique de diverses
associations en milieu de travail ».

Comme si, au départ, tout était obscur au sein des
syndicats, comme s’ils géraient de I'argent sale et
agissaient dans des activités louches, sans consultation
et sans regles de démocratie..
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DIRECTEUR GENERAL -
SEGRETAIRE FINANCIER

DOUBLE COTISATION

En introduisant deux catégories de cotisations
syndicales, 'une dite « principale » et I'autre

« facultative », le gouvernement porte atteinte a un droit
fondamental garanti par la Charte des droits et libertés
de la personne du Québec, soit la liberté d’expression
ainsi que la liberté d’association. Plus encore, cette
décision survient I'année méme ou I'on souligne le

50¢ anniversaire de I'adoption unanime de cette loi a
I’Assemblée nationale.

Toute utilisation de la cotisation « facultative » devra, de
plus, faire I'objet d’un vote a scrutin secret. Admettons,
par exemple, qu’un décret gouvernemental nous impose
une convention collective et que nous souhaitions la
contester. Il nous faudrait alors recourir a une cotisation
facultative, en convoquant d’abord les assemblées
décisionnelles pour qu’elles décident ou non de
contester le décret. Puis, aprés 72 heures de réflexion, un
vote a scrutin secret devrait avoir lieu, d’'une durée d’au
moins 24 heures !

GOUVERNANCE

Outre cette intrusion gouvernementale dans la vie
syndicale, le projet de loi vise a mieux « encadrer » le
vote relatif a 'acceptation d’une convention collective,

a rendre obligatoire la production des états financiers
soumis a de nouvelles régles de vérification et a prescrire
la production annuelle d’un rapport sur l'utilisation des
ressources syndicales.

Ajoutons a cela I'imposition d’un contenu « minimal »
dans les statuts et reglements d’une association
syndicale concernant le quorum, le mode de convocation,
la structure des comités et leurs mandats.. Le
gouvernement entend-il ainsi prendre le contréle de
notre fonctionnement interne ? Poser la question, c’esty
répondre !

Dans notre cas, la loi R-20 encadre déja les dispositions
sur les états financiers. La FIPOE effectue déja

des états financiers audités et vérifiés et les rend
disponible a tous ses membres, par le biais de leur

« Espace Membre ». De plus, nos Statuts et Reglements
contiennent déja 'ensemble des mesures demandées.



Face a cette attaque sans précédent, une vaste Le 16 septembre, a la suite du congrés, conformément

manifestation s’est tenue le 29 novembre a Montréal. aux Statuts et Reglements, I'exécutif devait élire le 1¢
Plus de 50 000 personnes s’y sont rassemblées pour vice-président, et c’est moi, Benjamin Otis, qui ai été
dénoncer les déboires de la CAQ et sa dérive autoritaire. I’lheureux élu.

Des membres de toutes les régions du Québec étaient R

présents. BRAVO et MERCI pour votre engagement ! CONGRES DE LA FTQ

PRECURSEUR DU PL-3, LE PROJET DE LOI 89! Rappelons enfin que notre grande centrale syndicale, la
FTQ, a tenu son congrés du 24 au 27 novembre a Québec,

Adopté le 30 novembre dernier, le projet de loi 89 (PL-89) avec quelque 1000 délégués et déléguées.

est devenu la Loi 14 et vient donner de nouveaux pouvoirs

au gouvernement dans les relations de travail. Soulignons qu’une résolution d’urgence a été adoptée a
I'unanimité pour contrer I'adoption du projet de loi 3. En

La nouvelle loi lui permettra dorénavant d’intervenir pour voici le texte :

mettre fin @ un conflit de travail et d’imposer I'arbitrage

pour déterminer le contenu de la convention collective. RESOLUTION D’URGENCE - DEFENSE DE

. i ) o L’AUTONOMIE SYNDICALE ET DU DROIT
S’il juge qu’un conflit nuit au « bien-étre de la D’ACTION POLITIQUE.
population », il pourra purement et simplement élargir la
notion de services essentiels. Le ministre du Travail aura QU'IL SOIT RESOLU QUE le 34° Congrés de la FTQ réaffirme
egalement le pouvoir discrétionnaire d’intervenir dans le droit fondamental de la FTQ, de ses conseils régionaux
tout conflit de travail. Le Conseil des ministres pourra et de ses syndicats affiliés de disposer librement de leurs

renvoyer I'affaire au Tribunal administratif du travail
(TAT). Les parties auront ensuite deux semaines pour
arriver a une entente sur les services « essentiels » qui
devront étre maintenus en cas de gréve. Sinon, c’est le

TAT qui tranchera ! QU'IL SOIT EGALEMENT RESOLU QUE la FTQ s’oppose
fortement, et de toutes les fagons jugées utiles, a I'adoption
du projet de loino 3;

cotisations syndicales pour soutenir leurs activités, leurs
opérations et leurs actions politiques, sociales et juridiques
visant la défense des travailleuses et des travailleurs ;

Il s’agit 1a d’une attaque frontale contre I'exercice du
droit de gréve ! Pourquoi les employeurs perdraient-ils

dutemps a négocier dans les régles de I'art ? lls vauront oy oI ENFIN RESOLU QUE, si nécessaire, la FTQ envisage
qu'a attendre Pintervention du gouvernement et du TAT ! de contester ce projet de loi devant les tribunaux afin de

Finis les soucis ! Pour I'instant, cette derniere loi ne faire respecter les droits syndicaux fondamentaux et Ia
touche pas notre industrie (Loi R-20), mais soyons tres liberté d’association.

vigilants !

- A suivre, donc !
ARBITRAGE DANS LE SECTEUR RESIDENTIEL

On se rappellera que, si les derniéres négociations se £l | _ i B
sont déroulées rapidement et efficacement pour a peu .J i ! y
pres I'ensemble des secteurs, il reste qu’un processus .
d’arbitrage a été mis en place pour le secteur résidentiel
et qu’il doit se terminer avant le 26 février prochain. Au

moment d’écrire ces lignes, une dizaine de rencontres Tl

d 8 i ]

avaient eu lieu. ‘ i Eh.
. 3 ; ey g

L’arbitrage concerne le reglement salarial pour les

années 2026-2027-2028 et devra se conclure sur une

L]
s . . . N . s . -
détermination des hausses salariales a I'intérieur d’un a ? GE wre

intervalle défini : un minimum de 18 % et un maximum
de 24,35 % sur la période de quatre ans.

CONGRES DE LA FTQ-CONSTRUCTION i ﬁ S

Le congrés a eu lieu les 10 et 11 septembre derniers, a . _? MES FEES

Trois-Riviéres. La FIPOE y a présenté quatre résolutions h L

qui ont été adoptées, dont trois portant sur la Loi des b m g
zibcauecoup)

accidents et des maladies professionnelles et I'autre
sur 'impact du maftre-d ‘ceuvre sur le lien d’emploi des
travailleurs et des travailleuses.
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JONATHAN NADEAU, ,
DIRECTEUR REGIONS — EST DU QUEBEC

Une autre année tire a sa fin | Elle a été assez occupée
pour les travailleurs de lignes, mais on aurait pris du
travail supplémentaire pour nos jeunes diplémés. Comme
vous le savez, il y a maintenant trois écoles spécialisées
en montage de lighes maintenant, avec des cohortes
doublées qui tentent d’intégrer le marché du travail.

Aprés de trés bonnes rencontres avec Hydro-Québec, on
devrait arriver avec des solutions concrétes a deux pas
du début d’une trés grande offensive de travail autour
de 2027 a4 2032. Ce sera une période magnifique et trés
opportune pour tous les travailleurs de lignes de I'est et
de 'ouest du Québec.

EN TRANSPORT

Ily a deux a trois projets prévus prochainement: un de
démantélement en Gaspésie, un de 8 tours entre Québec
et Montréal et un en Cote-Nord. Ces projets seront
devancés et donnés a nos entrepreneurs de lignes par
Hydro-Québec pour occuper nos monteurs de lignes cet
hiver, a deux doigts de la super offensive.

Ily aura également des raccordements de lignes a faire
pour les parcs éoliens suivants, entre autres : PPSA, des
Neiges dans Charlevoix et des Neiges sud, SPDM et du
Monnoir.

Pour ce qui est de 2026, selon les prédictions d’Hydro-
Québec, la courbe des travaux prévus commencera a
remonter en février, et ce, jusqu’en décembre de I'année
suivante, pour repartir de plus belle en mars 2027.
Ensuite, elle devrait se tenir trés élevée durant 5 ans.

DANS LES POSTES D’ENERGIE ELECTRIQUE

Avec les projets déja prévus et déja en cours pour
les postes, et avec I’'ajout de quatre nouveaux postes
735 kV et de deux 315 kV, ¢a devrait étre trés occupé
prochainement.

TOURS DE COMMUNICATION ET iy

RESEAU DE COMMUNICATION f

En réseau de communication, il y a deux chantiers
prévus en Gaspésie pour cet hiver, dont Le gite du Mont-
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TRAVAILLEURS DE LIGNES

Albert, dans le parc de la Gaspésie en direction de Cap-
Seize vers Ste-Anne-des-Monts, et a Gaspé, I'usine de
palmes d’éoliennes, vers le quai de Gaspé. Cela devrait
occuper nos travailleurs en télécommunication.

En tour de communication, il y a cinq projets sur la
table en Gaspésie visant a ce que le réseau téléphonique
fonctionne dans tous les villages, dont un bientdt a Val-
d’Espoir.

EN DISTRIBUTION ET EN PLANTAGE

Les contrats provinciaux dans les différentes régions
du Québec continuent et occupent tous nos travailleurs
disponibles. Beaucoup de tempétes, dont une
présentement en Jamaique et dans le sud des Etats-
Unis, occupent la majorité de nos travailleurs formés
distribution.

DANS LES PARCS EOLIENS

Il'y a beaucoup de travail en cours et a venir. Pour 2026,
dans la région Gaspésie / Bas-Saint-Laurent, il y a deux
parcs éoliens en action, et trois a venir. Pour la région

de Charlevoix, il y a un parc éolien en action, et trois a
venir. On en verra aussi apparaitre a Québec et en Beauce
éventuellement.

Enfin, n"oubliez pas de nous faire part de votre
disponibilité et de tout changement ou ajout a votre
dossier. Communiquez avec la consceur Elizabeth
Charbonneau, qui se fera un plaisir de vous aider et de
répondre a vos questions.

En terminant, en mon nom personnel et au nom de
I'unité des travailleurs de lignes de la FIPOE, je souhaite
de belles vacances de Noél a tous nos confréeres et
consceurs, a tous nos membres ainsi qu’a tous les
nouveaux arrivants !




Directeur - Est du Québec / Unité travailleurs de lignes : Jonathan Nadeau
Représentant syndical libéré : Marc-Antoine Petitpas-Cyr

CHANTIERS
EN MA?CHEQ

Changement d’isolateurs en Céte-Nord. Travailleurs de lignes sur le chantier
Délégué de chantier : Gilbert Dufour. du REM, a Montréal.

MONTRE FIDELITE "%
35 ANS FIPOE =

i —— 21 s o N
I Félicitations au confrere

Florent Hovington, pour
ses 35 ans de loyauté

a notre Fraternité. Le
confrére Jonathan Nadeau,
directeur - Est du Québec
de 'unité des travailleurs
de lignes lui remet le
cadeau a I'occasion de
Passemblée des Fétes

de 2025.
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Directeur - Est du Québec / Unité travailleurs de lignes : Jonathan Nadeau
Représentant syndical libéré : Marc-Antoine Petitpas-Cyr

TRAVAILLEURS DE LIGNES

RECOMPENSES FIDELITE - \‘

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils a I'effigie de la FIPOE,
pour encourager nos membres et souligner leur loyauté. Félicitations a tous les membres ci-dessous !

- T
2

Alexis Dionne Maxime Rouleau Jérémy Larochelle Hugo Lalancette Maxim Waltzing

Paul Angers, Mike Lachance et Billy Bélanger. Pierre-Alexandre Landry Mathieu Guay
et Félix Ouellet

CENTRE DE FORMATION EN MONTAGE DE
LIGNES DE LA HAUTE GASPESIE

Jérdme Poliquin et Kevin Fortin
Philippe Paquet.

‘.:::.:1%1_

Félicitations au confrére Pascal Vallée, dipl6mé de novembre 2025,
et récipiendaire de la bourse FIPOE pour I'assiduité !

LA FIPOE - HIVER 2025

bo
N

]
=
<




PASCAL TELLIER,
DIRECTEUR PROVINCIAL

— INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE

DOSSIER CABLAGE STRUCTURE : _
LA CONTESTATION SERA EXAMINEE
PAR LA COUR SUPERIEURE

Nous suivons de pres le dossier du cablage structuré. Tel
qu’annoncé, I’Association des entrepreneurs en réseaux
de céblage structuré (AERCS) a déposé une contestation
visant a renverser la décision rendue par le Tribunal
administratif du travail (TAT) en février 2024, dans
laquelle le juge Jean Paquette déclare ce type de travaux
assujetti a I'industrie de la construction.

Cette contestation fera prochainement I'objet d’'un
examen par la Cour supérieure, qui se penchera sur sa
recevabilité en 2026. Cette étape est cruciale, puisqu’elle
déterminera si la procédure pourra aller de I’'avant et,
ainsi, permettre par la suite d’entamer I'intégration de
ces téches dans I'industrie. Le TAT a déja fait connaitre
son intention de venir défendre sa décision devant le
tribunal de la Cour supérieure. Nous serons, pour notre
part, impliqués et présents dans chacune des étapes a
venir.

La FIPOE suivra de prés I’évolution du dossier. Nous
continuerons a vous informer tout au long de ce
processus.

-
N

b L]
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INSTALLATEURSDE
SYSTEMES DE SECURITE

ACCEDEZ AUX ASSEMBLEES VIRTUELLES

Il sera bientdt possible pour I'unité des installateurs
de systémes de sécurité de participer aux assemblées
générales via I'espace membre pour 'année 2026.

Afin de pouvoir participer a ces assemblées, créez votre
compte dans I'Espace Membre dés maintenant et vérifiez
que vos coordonnées (courriel, adresse, téléphone, etc.)
sont a jour dans nos dossiers. Cela vous permettra de
recevoir toutes les communications et d’intervenir lors
des assemblées.

FORMATION PREPARATOIRE EXAMEN
COMPAGNON

Notre formation préparatoire a 'examen de compagnon
pour les installateurs de systemes de sécurité est
actuellement en phase de test a travers la province. Un
groupe de travailleurs a été sélectionné pour participer
a cette version béta afin d’évaluer le contenu et de
peaufiner les derniers détails avant son lancement
officiel.

Cette initiative vise a offrir une formation compléte et
adaptée aux besoins réels du terrain, tout en maximisant
les chances de succés de nos membres a I'examen. Nous
remercions chaleureusement le groupe de travailleurs
sélectionnés pour leur contribution, qui permettra
d’améliorer la qualité de la formation pour I’ensemble
des travailleurs et des travailleuses. Nous soulignons
également le travail remarquable de notre partenaire

« Formation Métiers » dans le cadre du projet.

MOT DE LA FIN

Alors que I’'hiver s’installe, nous vous encourageons a
rester prudents, motivés et fiers de votre métier. Que
cette saison vous apporte réussite professionnelle,
sécurité et de beaux moments partagés avec vos
proches!

Joyeuses Fétes o
tous et & toutes !
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Directeur provincial - unité des installateurs de systémes de sécurité :
Pascal Tellier

. . . CHANTIERS
INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE ~ EN MARCHE

CHANTIERS EN MARCHE ET REMISE DES OUTILS DE POLITIQUE DE RECONNAISSANCE

Le confrére Mohamed-Rachid Belmaati, finissant .
au Centre de formation professionnelle de L
Laprairie, vient de joindre les rangs de la Fipoe. i
Nous lui souhaitons bienvenue dans nos rangs ! Ls
Nous I'avons rencontré a son premier jour de Le confrere Reza Raeiszadeh, pour la Le confrére Mario Bilodeau, pour Pro-Teck
travail comme apprenti en systemes de sécurité compagnie Protec IP, sur un projet de contrdle sécurité, sur un projet alarme-incendie a
pour la compagnie Spartan, en alarme incendie. d’acces a 'IREQ Hydro-Québec. I'Ecole Sacré-Ceeur, a Valleyfield.

TRAVAUX DE CONTROLE D’ACCES A LA VILLE
DE LAVAL POUR LA COMPAGNIE SECURMAX

-

Le confrére Maxim Harbec-Aumont,
surun chantier de la rue Fullum,
a Montréal, pour un projet de

Le confrére Léonardo Zapata-
Salazar, apprenti 2° année et
étudiant au centre de formation

professionnelle Léonard de Vinci, a Le confrere Léopold Charles, Le confrére Julien Rouillard, contrdle d’acces pour la compagnie

Ville St-Laurent, regoit un cadeau regoit un cadeau pour son recoit un cadeau pour son Groupe Central Sécurité. Nous le

pour son changement de période changement de période changement de période félicitons pour son changement de
d’apprentissage. Bravo ! d’apprentissage. Félicitations ! d’apprentissage. Félicitations ! période d’apprentissage !

1 b\ W G, ek | e T
“‘ GRANDE MANIFESTATION INTERSYNDICALE DU 29 NOVEMBRE 2025
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- V) 5 ¥ F
Les confréres Oliver Ghyczy-Allan, 3 N v 4 " R '
président du comité exécutif - : -~3 b ﬁb ' F ,'4, p -
=) | .- \ ]

- unité des installateurs

de systemes de sécurité (pe i}
(Montréal), et Pascal Tellier, {F:
directeur de 'unité des
installateurs de systémes
de sécurité, étaient
présents pour porter »
main forte aux
manifestant-e-s !

Solidarité
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Directeur provincial - unité des installateurs de systémes de sécurité :
Pascal Tellier

INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE

Le confrére Anthony Jacob, sur une mise a niveau de
I'alarme incendie de I'Ecole primaire Monseigneur
Milot, pres de Victoriaville, pour la compagnie
Multi-sécurité DB. Nous le félicitons pour son
changement de période d’apprentissage !

Le confrére Elyes Ben Ftima, passé compagnon
en 2025, travaille pour Globatech sur un projet
de caméra surveillance pour la Place des arts de
Montréal. Bravo pour votre changement de période
d’apprentissage !

S L ae il I
Le confrére William Boutin, pour la compagnie
Convergint, dans la région de Québec, regoit
un cadeau en vertu de notre politique de
reconnaissance. Félicitations !

Le confrére Dany Lysotte, en plein travaux de
contrdle d’acces, sur le chantier d’'un CPE de la
région Montréal-centre, recoit un outil pour son

changement de période d’apprentissage. Bravo !

Le confrére Sylvain Landry,
enseignant en systéemes de
sécurité (et frere de madame
Annie Landry, directrice a la
santé sécurité de la FTQ).

i =

CFNTRE DE FORMATION
LEONARD DE VINCI

Le confrere Pascal Tellier, directeur de l'unité
des installateurs de systéemes de sécurité,
rencontre réguliérement les étudiant-e-s au
Centre de formation professionnelle Léonard
de Vinci, a Ville St-Laurent, pour effectuer des
présentations étudiantes et pour distribuer
les cadeaux mérités par les apprenti-e-s

suite a leur changement de période
d’apprentissage et en vertu de la politique de
reconnaissance de la FIPOE.

i -_"Ehé:fr-"—.-.—
& .
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SEGTEURS INDUSTRIEL
ET MAINTENANGE

CONVENTION SIGNEE 2025

Unité (secteur maintenance)

Alarme Sentinelle

RAPPORT SECTEUR MAINTENANCE

g I

R
=] 3
“3 1N 1=

.. tY" PERSONNES-RESSOURCES
DES SECTEURS INDUSTRIEL
ET MAINTENANCE :
«Yves Cloutier

« Denis jr Archambault
- Pascal Tellier

Date .
« Benoit Secours

Mars 2025 - Simon Gagnon

Tous les électriciens
en rénovation, en
modification et pour

Selon les derniers rapports de cotisations

Les électriciens et syndicales des unités d’accréditation, le

les techniciens en

i z N . secteur industriel comptait 177 membres
Il"lom de . Ville Conve:rtlon électricite les nouveaux projets . . PI
entreprise n d’installation q,w on.t cotisé e.ntre a\./rll et nove/m.bre 2025,
repartis dans cinq unités d’accréditation.
bl €D O TIRTES D €6 (mEmIofes Nous détenons également deux
Gastier MP inc. accréditations, dans le secteur
(Suncor) z . 1n 41 . . , .
Montréal 2 « maintenance/service d’entretien », du

(Simon Gagnon et
Benoit Secours)

Nom de I’entreprise

Alarme Sentinelle (Pascal Tellier)

Arno électrique (Denis jr Archambault)
Glatfelter Gatineau Itée (Yves Cloutier)

Gestion Place Victoria inc.
(Denis jr Archambault)

Marché Kelly Maloney (Yves Cloutier)

oot des ainés

Cotisati

Procurez-vous la carte
des ainés FIPOE/FADOQ

dés aujourd’hui!

LES AVANTAGES SE
COMPTENT PAR
CENTAINES :

Intact Assurance,

Proprio Direct, Amérispa,
Bétonel et plus de mille
autres rabais, partout au
Québec, avec
votre carte
du comité
des ainés

FIPOE/FADOQ f Eld 0 q

LA FIPOE - HIVER 2025

DEJEUNER - COMITE DES AINES - FIPOE

Joignez-vous a nous a tous les 3° mercredis du mois.
Restaurant Eggsquis, 324, rue Saint-Charles, Sainte-Thérése a 8 h 30 am.

Confirmation : ainesfipoe@hotmail.com ou 514 349-8362

n annuelle =25 $

(en négociations) (en négociations)

méme employeur totalisant 52 salariés. Cela
porte donc le grand total @ 229 membres.

RAPPORT DU SECTEUR INDUSTRIEL

52

Ville COnve:mon Hpet Genre d’entreprise
n membres
Montréal 9 14 Central\e de su’rve|llance
(systemes d’alarme)
Trois-Riviéres 52 15 Electricité/mécanicien véhicules
Gatineau 6° 30 Papier absorbant
Montréal 12¢ 10 Entretien - Maintenance
Gatineau 9 108 Marché d’alimentation
177

Les conjoint(e)s sont également les bienvenu(e)s!

(sortie 23 de I’Autoroute 15 Nord)

Contactez-nous pour plus d’information
514 349-8362 « ainesfipoe@hotmail.com - www.facebook.com/m.chevalier50plus

Remplissez le formulaire ci-dessous et faites-le parvenir a la FIPOE
au 10200, boul. du Golf, Anjou (Québec) H1J 2Y7, a I'attention de Mme Geneviéve Fleury

O Nouvelle adhésion [0 Renouvellement

Type d’adhésion
O Adhésion conjointe (20 $ de plus, remplir formulaire séparé s.v.p.)

Nom | Prénom |
Adresse

Ville | Code postal |
Téléphone

Date de naissance

# de membre FIPOE

Vous pouvez maintenant choisir la région a laquelle votre abonnement FADOQ est lié.
La région de Montréal était définie par défaut pour tous les membres, mais il est dorénavant possible de choisir une région
différente. Nous vous invitons a remplir la section ci-dessous si vous désirez que la région a votre dossier soit modifiée :

Nom # Membre Région choisie

11
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ALLARD, GRATIEN
ALLARD, JEAN
ARSENAULT, SERGE
BACHAND, PAUL
BARRETTE, BRUNO
BEAUDOIN, MARCEL
BEAULIEU, YVON
BELHUMEUR, SERGE
BERUBE, ROBERT
BIDEGARE, MICHEL
BLACKBURN, MARIO
BLAIS, ALEX
BOMBARDIER, YVES
BOUILLE, JEAN-MARIE
BROUARD, GUY
CHAPADOS, REJEAN
CLEARY, DICK
DEMERS, MICHEL
DION, JOCELYN
DOLBEC, JEAN-GUY
DRAPEAU, MARCEL
DUBE, PIERRE
DUGAS, RAYMOND
FAUCHER, SERGE
FILION, GERALD
GAMACHE, MARTIN
GARNEAU, LOUIS
GAUTHIER, GASTON
GENDRON, YVES
GIRARD, GILLES
GUERTIN, PAUL
GUILMETTE, MARC

HARVEY, BERNARD

MEMBRES DECEDES

NOTRE-DAME-DU-BON-CONSEIL

BEAUHARNOIS
BONAVENTURE
GRANBY
NAPIERVILLE
LONGUEUIL
TEMISCOUATA-SUR-LE-LAC
BERTHIERVILLE
MASCOUCHE
QUEBEC
LATERRIERE
WABUSH
MONTREAL

QUEBEC

GATINEAU

HOPE

QUEBEC
MONTREAL
PIERREFONDS
RIGAUD
SAINT-COLOMBAN
VILLE-MARIE
SAINT-OMER
DRUMMONDVILLE
SALABERRY-DE-VALLEYFIELD
CAP-SAINT-IGNACE
PORTNEUF
GATINEAU
VALLEYFIELD
TROIS-RIVIERES
VENISE-EN-QUEBEC
JONQUIERE

DOLBEAU-MISTASSINI

METIER

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN

ELECTRICIEN

75

68

75

88

69

72

85

66

77

76

68

27

82

87

73

74

65

78

71

49

95

82

71

70

86

82

73

79

81

68

69

62

76

DATE DU DECES

2025-11-07

2025-08-19

2025-08-20

2025-08-11

2025-10-21

2025-08-06

2025-06-20

2025-07-08

2025-08-31

2024-08-02

2025-10-29

2025-09-26

2025-09-26

2025-05-26

2025-08-19

2025-11-02

2025-07-22

2025-09-21

2025-07-23

2025-08-24

2025-09-28

2025-09-17

2025-11-04

2025-10-27

2025-06-26

2025-06-18

2025-10-14

2025-06-29

2025-07-14

2025-06-09

2025-09-27

2025-09-01

2025-11-10
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JALBERT, NOEL

JEAN, PIERRE

KING, YVON
LAMARRE, ROBERT
LANDRY, SYLVAIN
LAPORTE, YVON
LAVOIE, JULES
LEBEAU, AIME
LEBRASSEUR, ALFRED
LECLERC, MICHEL
LECUYER, GILLES
LIZOTTE, ALAIN TEDDY
MCCUTCHEON, YVON
MENARD, MICHEL
MICHAUD, RAYNALD
MINER, GERARD
MUIR, MARIO
PAIEMENT-GROLEAU, MATHIEU
PAQUIN, ALAIN

PAUL, BENOIT
PELLETIER, ANDRE
PLANTE, SERGE
POIRIER, ARTHUR
PRUDHOMME, ALAIN
QUEVILLON, ANDRE
ROBERGE, SERGE
ROULEAU, LUC
THERIAULT, JEAN-MARIE
THIBAULT, ROLAND
THIBEAULT, GHISLAIN
VACHON, SEBASTIEN

VALLIERES, JACQUES

VAGA-MELENDEZ, NESTOR LUIS

LA FIPOE - HIVER 2025

MEMBRES DECEDES

VILLE SAINT-LAURENT
SAINTE-MARTHE-SUR-LE-LAC
EDMUNDSTON

ALMA

MONTREAL

GATINEAU
ROUYN-NORANDA
CHOMEDEY

PASPEBIAC
CONTRECOEUR
SAINT-CHARLES-SUR-RICHELIEU
POINTE-AUX-TREMBLES
SAINTE-JULIE
SAINTE-JULIE

PRICE

PLAISANCE

LAC EDOUARD
ROUYN-NORANDA
VAL-D’OR

SOREL-TRACY

QUEBEC
SAINT-BASILE-LE-GRAND
CAPLAN

VERDUN

VALLEYFIELD
REPENTIGNY

STANDON
SAINT-GODEFROI
MONTREAL

NORMANDIN
THETFORD-MINES
VICTORIAVILLE

SAINT-BRUNO

METIER
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ALARMES
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN

ELECTRICIEN

ACCREDITATION

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN

ELECTRICIEN

89

83

76

98

60

79

77

86

79

75

75

64

85

77

86

84

73

30

70

69

79

82

71

86

81

79

77

77

79

76

45

84

54

DATE DU DECES

2025-08-17
2025-08-08
2025-09-08
2025-11-14
2025-06-05
2025-11-06
2025-06-25
2025-10-09
2025-09-13
2025-11-11
2025-04-1
2025-11-16
2025-10-30
2025-05-01
2025-10-09
2025-10-31
2025-05-25
2025-08-26
2025-07-30
2025-08-05
2025-11-19
2025-06-30
2025-07-25
2025-07-16
2025-08-29
2025-07-28
2025-06-08
2025-08-05
2025-10-07
2025-10-25
2025-09-26
2025-06-27

2025-10-06
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Représentant syndical Cote-Nord : Guillaume Imbeault

Représentant syndical Bas-Saint-Laurent/Gaspésie/iles-de-la-Madeleine :
Louis-Jean Charest

COTE-NORD BAS-SAINT-LAURENT/GASPESIE/ILES-DE-LA-MADELEINE

CHANTIERS 'y CHANTIERS
EN MARCHE Foo " EN MARCHE

Les confreres Julien Dubé, Réal Marquis,
Eloi Gagnon, Jeremy Thibeault et William
Dancause, pour la compagnie Electro
(1983), sur un chantier commercial de
Rimouski.

Le confrere Alexandre C6té, en
compaghnie de sa fille Roxanne,
Travailleurs ceuvrant pour les compagnies V.AR et arborant tous deux les couleurs

Boréal électrique, au chantier Manic 3. de la FIPOE. Un clin d’ceil A Ia

reléve, qui réve déja d’un futur
ou elle marchera dans les pas

ACTIVITE DE PAINTBALL de son pére. La fierté syndicale,
DU CSS FIPOE COTE-NORD ¢a commence tt |

MONTRES FIDELITE 35 ANS FIPOE

Félicitations et merci aux confréres suivants pour
leurs 35 années de loyauté envers la FIPOE !

- o

Stéphane Duchesneau

Régis Harvey Francis Lavoie

LA FIPOE - HIVER 2025



Représentant syndical :
Patrick Briere

NORD-OUEST QUEBECOIS

CHANTIERS EN MARCHE &
'n_ ! IF BITH J r [ ey En vertu de notre
2 5 . | N e Politique de
- | Reconnaissance, nous
offrons des outils a
Ieffigie de la FIPOE,
pour encourager
nos membres et
souligner leur loyauté.
Félicitations au
membre suivant !

Chantier : Centre Amitié Autochtones Val-d’Or.
Travailleurs pour la compagnie Eric Dubuc électrique inc.

Samuel Jutras

Représentant syndical : Marc-André Hélie /‘

GRANBY CHANTIERS EN MARCHE / ./:

Le confrére Sébastien Giguére, pour la compagnie Le confrére Sylvain Robichaud,

et magasins communautaires a Granby. Les A & R, au palais de justice, recoit un cadeau pour Alain Allard électrique, sur un
confréres et consoeurs : Yannie Rivard, Stéphane en vertu de la politique de reconnaissance. chantier d’Hydro-Québec, a Granby.
Maheux, Jérdme Laplante et Kevin Lauzon, sous Félicitations ! Il est accompagné de la consceur On le félicite pour son changement
la supervision d’Olivier Martel, contremaitre. Jennifer Salazar, chef d’équipe, et du confrére Alex de période d’apprentissage.
Entrepreneur : Pro-Electrique, de Granby. Allard, pour la compagnie CMI.

Entrepreneur : Tessier électrique. Félicitations au confrere Tristan Baillargé, pour Le confrere Olivier Orellana, recevant les pinces

Travailleurs : Thomas Goulet, Théo-Lou Cordeau, son changement de période d’apprentissage. d’électricien pour la réussite de son examen
Marc-Olivier Beauregard et William Bouchard. Entrepreneur : Volta électrique inc. compagnon. Bravo ! Cie : IESD.
Félicitations pour vos changements Il est accompagné de la consceur Regan Fairholm. Chantier : Batiment gestion des actifs
de période d’apprentissage ! Chantier: Développement résidentiel Natura, ville de Bromont.
a Bromont.

LA FIPOE - HIVER 2025
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Représentant syndical :
Yves Cloutier

CHANTIERS { _;_

UUTAUUMS EN MARCHE |

Chantier: Usine Thurso. Entrepreneur : Excelpro

électrique inc. Contremaitres : Jean-Philippe Chantier: Place du Portage.

Chantier: Station 03 Alexandra.
Entrepreneur: Lamarche Electric inc. Ducharme, Pierre Daoust et Guillaume Michaud. Entrepreneur : Travailleurs pour
Contremaitre : Mathieu Lecavalier. Surintendant : Francois Fugére. Délégué : Maxime la compagnie Modern Niagara.
Chayer. Gérant de projet : Philippe Sasseville.

MONTRES FIDELITE
35 ANS FIPOE

Bravo et félicitations
au confrére Gilles
Brouillette, pour ses
35 années de loyauté a
notre Fraternité !

Le confrére Maxime Chayer
remet un prix a Mme Vanessa Bogé,
conjointe du confrere Pierre D’Aoust.

Félicitations !

Le confére Maxime Chayer
remet un prix au confrére
Martin Gauthier.
Bravo!

Le confrére Maxime Chayer
remet un prix au confrere
Léo Desnoyers !

Le confrére Maxime Chayer,
officier du comité exécutif de l'unité
de I'Outaouais, en compagnie du
confrére Francis-Olivier Boucher,
heureux gagnant d’un prix !

LA FIPOE - HIVER 2025




Représentant syndical :
Yves Cloutier

En vertu de notre Politique de Reconnaissance,
nous offrons des outils a I'effigie de la FIPOE, pour
encourager nos membres et souligner leur loyauté.

Félicitations a tous les membres suivant-e-s ! Charles St-Jean Danick Séguin Félix Poirier Gabriel Raymond

Jessica Lauriane Whissell  Lauriane Whissell Mathieu Mathieu Rossignol Nathan Martin Olivier Nolet

Lacasse-Arruda (39 Johnson-Lafrance
René Gauthier Rock-Antoine Samuel Sébastien St-Louis-  Thierry Tremblay  Vincent Kingsbury Zachary Gignac
Gagné Ouellette-Gorley Chartrand

i ‘ E [

Quelle belle journée remplie d’énergie et de plaisir! Voici quelques images
des participants présents lors de cette activité endiablée.

Et pour clore cette belle journée, voici nos champions :

1 place : Andy Faubert
2¢ place : Michel Charlebois
3¢ place : Gilberto Alejandro Marin Nunez

Sur la piste de départ : attention, préts, partez ! Bravo 4 tous les participants !

17
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il b AL

Les confreres Styve Grenier, président
provincial, et Benoit Secours, directeur
général adjoint, préts pour la journée !

€ 3 I, Y Eov
L'équipe de 'unité Mauricie/Bois-Francs
composée des confreres Nicolas Parr et Simon
Houle, représentants syndicaux de I'unité
Mauricie/Bois-Francs, accompagnés de messieurs
Alexandre Mailette, et Guillaume Gagnon-Richard,
de la compaghnie Excelpro.

e

Le confrére Benjamin Otis, directeur général -
secrétaire financier de la FIPOE,
et monsieur Daniel Coursol, gérant d’affaires
et secrétaire financier du local 144,
accompagnés de leur conjointe.

Les confréres Jean-Frangois Lamarre et
Vincent Baux, représentants syndicaux pour
I'unité de Québec, accompagnés du confrere

Jean-Philippe Brasseur, secrétaire archiviste du
comité exécutif de I'unité de Québec.

LA JOURNEE

Le confrére Alexandre Ricard, président
de la FTQ-Construction, en compagnie
de sa conjointe et de messieurs Guillaume
Gaudreault-Jean et David Gachon.

Un quatuor des retraité.e.s ! La consceur
Chantal Renaud, secrétaire de direction a la
retraite, et le confrére Robert Cardinal,
directeur des représentants a la retraite,
accompagnés de leur conjoint.e !

Les confréres Denis jr Archambault, directeur
provincial - régions, Hugo Quevillon, représentant
syndical de l'unité de Montréal, Simon Gagnon,
directeur provincial - Montréal, et Eric Miljour,
officier de I'exécutif de I'unité de Montréal.

Le confrére Pascal Tellier, directeur de l'unité
des installateurs de systémes de sécurité, avec
les confréres Paul St-Amour, président du
comité exécutif de 'unité de I'Outaouais, et
Olivier Ghyczy-Allan, président du comité exécutif
de I'unité des installateurs de systéemes de
sécurité - Montréal, et M. Denis Robitaille.

confrére Guillaume Imbeault, représentant syndical
de 'unité de la Cote-Nord, et d’une partie de son
comité exécutif régional, soit les confreres Jean-
Francois Gagnon, Dany Gagnon, et Danys Massé.

Le quatuor du Comité Objectif Mieux-Etre,
les confréres Denis Bergeron, Gilbert Labelle,
Yves Arsenault et Pierre CGté.

i e
Le confrére Alain Brochu, représentant
syndical de 'unité Saguenay/Lac-Saint-Jean,
en pleine action !

Les confréres Yan Lariviere et Maxence-René
Bélanger, représentants syndicaux pour l'unité
de Montréal et membres du comité organisateur
du tournoi, avec leur conjointe, voient au bon
déroulement du tournoi.

LA FIPOE - HIVER 2025




Monsieur Jean-Sébastien Giguere, de la

Les confréres Arnold Guérin et Benjamin Otis,

Merci a tout le personnel tous les deux directeur général - secrétaire compagnie Mofax, remet au confrére Simon
de la FIPOE qui a participé
a cette belle soirée !

financier (retraité et nouvellement élu par Houle, représentant syndical pour I'unité
intérim), remettent un prix de présence au Mauricie/Bois-Francs, un des nombreux prix
confrére Yves Arseneault. de présence offerts par leur entreprise.

Les confréres Styve Grenier et Pascal Tellier, Les confréres Styve Grenier et Simon Gagnon,
respectivement président provincial et respectivement président provincial et
Monsieur Jean-Sébastien Giguere, de la directeur - unité des installateurs de systémes directeur provincial - Montréal, remettent un
compagnie Mofax, remet un prix de présence de sécurité, remettent un prix de présence a prix de présence au confrére Marc-André Girard,
au confrére Denis Bergeron. Ginette Grenier, la mere de notre président ! représentant syndical pour le local 1676.

Le confrére Denis Bergeron, président du Comité ; I i ‘Eif
.

Objectif Mieux-Etre de la FIPOE, remet un vélo

au confrére Sébastien Roussy, vice-président Le confrére Julien Lapointe, du Fonds de Le confrere Yves Beaupré remet une friteuse
du comité exécutif de I'unité Bas-St-Laurent/ solidarité FTQ, remet un sac de golf a monsieur a air chaud a I'heureux gagnant,
Gaspésie/iles-de-la-Madeleine. Félicitations ! Serge Roy, I'heureux gagnant ! monsieur Martin Rousille.

%,

Les confréres Benjamin Otis et Arnold Guérin A
- remettent le nouveau trophée FIPOE N
Les confrére Styve Grenier, président provincial, (une gracieuseté et une conception originale
et Eric Fabre, représentant syndical de 'unité Le comité organisateur du 35° tournoi de de MOFAX) aux grands gagnants du tournoi,
de Montréal, remettent un prix de présence au golf Claude Proteau FIPOE. Merci et bravo Julien Lapointe, Philippe Lapointe, Kevin Aubin
confrere Pierre Coté. Félicitations ! pour votre beau travail ! et Mathieu Aubin. Toutes nos félicitations !
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FONDS

de solidarité FTQ

Pour plus d'informations concernant
le REER+, contactez un responsable

local (RL) de votre syndicat.
3

Béneficiez des avantages o
du REER+ dés maintenant. fondsftg.com/reer-plus 12

MY
* La souscription d'actions du Fonds de solidarité FTQ peut donner droit aux crédits d'impét relatifs aux fonds de travailleurs. Les crédits d'impét sont de 30 %, soit 15 % au Québec et 15 % au fédéral, et
limités & un montant de 1500 $ par année d'imposition, ce qui correspond a la souscription d'actions du Fonds de solidarité FTQ d'un montant de 5 000 $. Détenues dans un REER au Fonds, ces actions
peuvent donner droit aux crédits dimpot, en plus de la déduction REER. Détenus hors REER au Fonds, seuls les crédits d'imp6t sont possibles. Ainsi, avec le REER au Fonds, vous pourriez bénéficier d‘éco-
nomies d'impot supplémentaires. Lexpression « REER+ » illustre cet avantage fiscal bonifié. T Veuillez lire le prospectus avant de souscrire a des actions du Fonds de solidarité FTQ. Vous pouvez vous procu-
rer un exemplaire du prospectus sur le site Web fondsftg.com, auprés d'un responsable local ou aux bureaux du Fonds de solidarité FTQ. Les actions du Fonds de solidarité FTQ ne sont pas garanties, leur valeur

fluctue et leur rendement passé n'est pas indicatif de leur rendement dans I'avenir.




Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr

Représentant syndical libéré : Simon Houle
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MAURICIE/BOIS-FRANCS

PARTY DES FETES

JOURNEE FAMILIALE DU
CSS FIPOE MAURICIE/BOIS-FRANCS

Sl T F H
Merci a tous les participants et bénévoles présents au
Centre d’amusement O'volt le 1 novembre dernier, qui
ont fait de cette belle journée un franc succes !




Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré : Simon Houle

MAURICIE/BOIS-FRANCS

RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a l'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

g 1

| il

Alexis Goulet Ana Milena Anthony Anthony Rivera Antoine Arsenault Antoine Auclair Antoine Pellerin
Arango-Patino Antranik-Nasoian

Aymeric Coté Chantal Charles Fortin Charles-Antoine Charlie Godin Christopher Corentin Gourdon
Robitaille-Bill Corbin De Ciccio

k-
Daniel-Félix Dave Charest Eddwich Simon Elrik Tellier Ely Boissonneault Erika Dubuc Félix Aubin
Trudeau-Boror

Félix Blanchette Félix Delafontaine Francis Francisco Ysaia Frangois Plaisance  Francgois St-Louis Frédéric Thorne
Hubert-Fortin Rojas-Yparraguirre

iy

Gabriel Sabourin Gabriel D’Astous Guillaume Malo Guillaume Poisson  Gustavo Lorenzoni Jean-Francgois Jonathan Bouret
Gauthier
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Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré : Simon Houle

MAURICIE/BOIS-FRANCS

RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a l'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

g
|

£ R -
Jonathan Juliann Turcotte Julien Tourangeau Kélie Thériault Kevin Mathon Louka Cieslowski Marc-André
Choucino-Lavoie Charbonneau

. T

Marc-Anthony Marc-Antoine Martin Tremblay Mathieu Breton Maxim Pagé Mélanie Villemure  Michaél Pimentel
Leblanc Robert

Olivier Bergeron et Patrick Thériault Pierre-Luc Auger Samuel Galland
Félix Turcotte

Miguel Bergeron Nathan Peters

Sarah Viens Simon-Olivier Timothy Dupont Ulrich Christophe Ulrich Paquet Valére Joseph William Desrochers
Girard Fokou-Sipowo

o ol - il e
v —1- e e

MONTRES FIDELITE e
35 ANS FIPOE

Félicitations et merci aux confréres

suivants pour leurs 35 années de

loyauté envers la FIPOE ! i &
Michel Houle

[k o
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Représentant syndical :
Steve Cimon

RECOMPENSES FIDELITE

ESTRIE  ENSRmca: p—

Chantier : Mine Galaxy, Baie-James. Contremaitre : Cédrik Landry (merci a notre Reconnaissance, nous offrons des outils
confrére de ’'unité de I’Estrie pour les clichés). Entrepreneur : J.Y Moreau électrique inc. a I'effigie de la FIPOE, pour encourager

nos membres et souligner leur loyauté. i“%
Félicitations a tous i
les membres ci-dessous !

. Y
SREPRENEL
B19 56,

Charli Dubé Olivier Baillargeon William C6té

Directeur régional - Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-Frangois Lamarre

Match des Capitales de Québec
contre les Miniers de Sussex county,
le 27 aolt 2025.

° n
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Directeur régional - Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-Frangois Lamarre

CHANTIERS

QUEBEC EN MARCHE

Chantier de la région de Portneuf. Chantier: Alcoa. Chantier de la Rive-Nord de Québec.
Entrepreneur: Lambert Somec. Entrepreneur : Excelpro. Entrepreneur: TBC.
Surintendant : Jonathan Arsenault. Contremaitre : Martin Henry Surintendant : Michel Beaudoin.
Délégué : Maxime Joseph-Larocque. Contremaitres : Keven Pichette & Vincent Gagnon.

Chantier: Le Central. Entrepreneur : Moore Chantier : Usine Canam. Chantier: QScale.

électrique. Contremaitre : Patrick Berthelot. Entrepreneur : Moore électrique. Entrepreneur : Revenco.
Travailleurs : Sébastien Tanguay, Travailleurs : Shaun W. Stephens, Sébastien Contremaitres : Jean-Simon Tremblay.

Louis-Alexandre Dunn & Steeven Lessard. Tanguay, Maxime Gauthier & Michael Hébert. Délégué : Carl Dumont.

Chantier: Usine de galvanisation de Saint-Urbain. Félicitations a M. Claude Chouinard Chantier : Université Laval, complexe scientifique de
Entrepreneur: EBI. pour toutes ses belles années de I'Institut nordique du Québec (INQ). Entrepreneur : CMI.
Contremaitre : Yvon Couture. Travailleurs : Pierre Grenier, service. |l est fier de s’afficher Surintendant : Serge Paquet.
Michel Brochu, Marc-André Pagé & Antoine Gouin. aux couleurs de la FIPOE. Contremaitre : Sébastien Lecours.

REMISE DES
BOURSES DE
L’EXCELLENCE *

A loccasion de la collation des grades du
Centre intégré de mécanique industrielle

de la Chaudiére (CIMIC), le confrére Vincent
Baux, représentant syndical de I'unité de
Québec, remise des bourses de I'Excellence
aux trois (3) finissant-e-s suivant-e-s : Léonie
Cayer, Jacob Cléroux et Philippe Bernard.

Félicitations !

Léonie Cayer Jacob Cléroux
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Directeur régional - Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-Frangois Lamarre

RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a I'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

LT v LAPR

Arzouma

Alexandre Auger Olivier Caron Vincent Beaumont Philippe Larue Gabriel Gaudreault Aurlus Eddy Tommy Clément
Hounsamenou

Pal  ——
it —

=

Guillaume Sirois Emile Ménard Joél Guy-McDuff

Tosha Anderson Samuel Emile Rinfret & Alexandre Foster Loic Doyon
Lltalien-Lavoie Nathan Arseneau

Vincent
Hilchey-Huot

Olivier Roux Emile Froment & Jasmin Blanchet Cédric Gabriel Gauvin Maxime Bourgoin Francis Duquet

Samuel Labbé Caron-Fradette
A
SIS

~.. MONTRES FIDELITE
4s. 35 ANS FIPOE

A Félicitations et merci
aux confreres suivants pour
leurs 35 années de loyauté

envers la FIPOE ! Luc Garneau, vice-président [T *
du comité exécutif de N Nicolas Couture
I'unité de Québec Dominique Moreau

Thomas Boivin
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Représentant syndical :

SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN  S¥iRce =<7
CHANTAIE(I:!H:IESS..JI_E;\I;I II:UXOR, CHANTIER AP-6GO, A ARVIDA

,  ENTREPRENEUR :
ELECTRICITE MEGAWATT.

Entrepreneur : Grimard. Entrepreneur : Grimard.
Délégué : Michael Fortin. Délégué : Michael Fortin.
Les confreres Brandon Girard, Contremaitre : Stéphane Fortin. Surintendant : Félix Varvaresso.

Eric Bailly, Jérémy Desmeules, Vincent Bédard
et Jérémie Nepton.

Entrepreneur: Grimard. Entrepreneur: Grimard.
Délégué : Michael Fortin. Délégué : Michael Fortin.
Surintendant : Michael Flamand. Surintendant : Régis Bouchard.

Les confréres Hugo Langevin
et Jean-Philippe Gaudreault.

P £ -
i r
Entrepreneur : Dawco (équipe soir). Entrepreneur : Dawco.
Délégué : Eric Perreault. Délégués : Eric Perreault et Maxime Girard.
Contremaitre : Denis Gilbert. Surintendant : David Ross.

Entrepreneur : Shipshaw électrique. Entrepreneur : Entreprises d’électricité Sirois inc.
Délégué : Frédéric Lavoie. Délégué : Thomas Laberge.
Le confrere Sebastien Poulin. Surintendant : Jean-Michel Turcotte. Surintendant : Jean-Pier Tremblay.
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Représentant syndical :
Alain Brochu

SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN  N'Mancx

Chantier: Rio Tinto Alcan, a Alma. Les confréres Jean-Mairet Elvio, Chantier: Port Saguenay.
Entrepreneur : Entreprises d’électricité Sirois inc. Samuel Grenon et Martin Beaudry, pour les Entrepreneur : Electricité T.B. Les confréres
Délégué : Samuel Simard. Services Energétiques Tetratech, a Arvida. Xavier Morin, Luc Pilote, Martin Dallaire,
Surintendant : Jean-Frangois Simard. Mattis Sénéchal et le RSS Mario Lariviére.

CHANTIER : USINE RIO TINTO ALCAN - GRANDE BAIE.

" i
o S, TR
! Chantier résidentiel.
Entrepreneur : Grimard. Les confreres Mathieu Délégué : Joey Savinsky. Les confrerss JlullennGagnre:r:]J/e“anl:PClIilppe v
Langlois, Carl Tremblay, Thomas Rainds, Surintendant : Steve Desrosiers. avec fa consceu CUEL e,

Stéphane Walzing et Nicholas Tremblay.

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils

S bpei . o B\ Al
a l’effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyaute. \ :{ i
Félicitations a tous les membres ci-dessous ! : i

Jordan Murray

Sk,

o
L LR

Alexandra
Murdoch, Tommy  Alexandre Ouellet
Terreault, Michael (projet Bureau :
Brassard et FTQ-Saguenay, Bryan Tremblay Frangois Lavoie  Jérémy Desmeules Jessy Dumas
Angelica Dufour. pour Mégawatt).

et Alexy Fortin.
R — L L

Julien Gagné et
Amélie Lavoie.

Lukas Lafleur Marc-Olivier Boily ~ Maxime Delisle Michel Gagné Patrick Lavoie Samuel Devin Vincent Bédard

o A
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Représentant syndical :
Alain Brochu

TOURNOI DE GOLF
LA COUPE DU LAC AU FJORD, DEUXIEME EDITION, S’EST DEROULEE AU
CLUB DE GOLF PORT-ALFRED, AVEC UN TOTAL DE 137 PARTICIPANTS.

FELICITATIONS A L’EQUIPE GAGNANTE : LE QUATUOR COMPOSE DES CONFRERES
CAROL BOUCHARD, REGIS BOUCHARD, RAPHAEL SIMARD ET FELIX VARVARESSO.

UN GROS MERCI A NOS PRECIEUX BENEVOLES, NOS PARTICIPANTS,
NOTRE COMITE SPORTIF AINSI QUE NOS GENEREUX COMMANDITAIRES !
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Evitez d’étre
rouille(e).

PROTEGE CONTRE
LAROUILLE

FIERS

D a R
c n M P ETE N Ts Inscrivez-vous aux formations du programme.  HgEN T r &

PERFECTIONNEMENT EN CONSTRUCTION FIERSETCOMPETENTS.COM 5




Directeur régional - Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Eric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

CHANTIERS £ ## .
EN MARCHE #9799

Le confrére Marcel Régimbald, cadenasseur, en compagnie  Le confrére Yves Cyr, cadenasseur au chantier du Les confréres Louis-Simon Goyette et Stéphane
du confrére Alfredo de Frederico et de la consceur France Tunnel LH.-Lafontaine, pour la compagnie RLF. Coté, pour la compagnie Neolec.
Lamarre, au chantier tunnel LH.-Lafontaine.

LAURENTII]ES/ LANAUDIERE

Le confrere Guillaume Lajoie, avec des confreres Travailleurs pour la compagnie Travailleurs pour la compagnie G.L. Automatisation,
oeuvrant pour Entreprises P.A. électrique inc., Richard Prévost, de Lachute. au chantier Enovum, a St-Jérdme
sur un chantier résidentiel de Mirabel.

Contremaitre : Marc-Antoine Charette.

Les confréres Maxence-René Bélanger,
représentant syndical de I'unité de Montréal,
Pascal Tellier, directeur des installateurs

de systemes de sécurité, et Garry Conway, " R A
représentant syndical de I'unité de ]
Montréal, se sont joint a I'équipe de la r [

. NS et

FTQ-Construction pour rencontrer les futurs

travailleurs et travailleuses au Salon de Le confrére Maxence-René Bélanger,
I’emploi et de la formation continue qui s’est représentant syndical de I'unité de
tenue au Palais des congrés, a Montréal, les Montréal, rencontre les participants au
14 et 15 octobre derniers. kiosque de la FTQ-Construction.

SUHIR POUR

LA FIPOE YOYAGE

Participez a notre chronique

La FIPOE voyage; si vous
voyagez pendant les vacances,
n’oubliez pas votre journal ou
votre article a I'effigie de la FIPOE
et envoyez-nous vos clichés a
comite journal@fipoe.org, ou
sur le Messenger de la FIPOE,
accompagnés de votre nom, de votre
région et du lieu visité. Merci de
faire voyager la FIPOE avec vous !
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Directeur régional - Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Eric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

LAURENTIDES/LANAUDIERE

TOURNOI DE PECHE DU CSS T
FIPOE LAURENTIDES/LANAUDIERE: .

Merci au CSS FIPOE Laurentides/Lanaudiére et aux consceurs et confréeres Le confrére Yves Arsenault, officier Le confrére Michel Dumont tenant

suivant-e-s pour leur participation et pour leur implication pour ce bel du Comité Objectif Mieux-Etre, la grosse prise de Loukas
événement annuel : Simon De Bellefeuille, André Allard, Patrick Roy, Luc Bastien, était présent pour distribuer des
Patrick Allard, Marc Plusquellec, Nancy Gélinas, Sylvain Gagnon & Linda Gagnon. cannes a péche aux enfants.

P a
Le confrere Maxence-René Bélanger, représentant
syndical de 'unité de Montréal, en compagnie
de son frére Xavier et de ses niéces Florence &
Victoria, qui posent fierement avec leurs prises
(doré & bar rayé). Bravo les filles !

Le confrére Luc Bastien, avec les grosses prises des Le lunch est servi !
jeunes Maxime & Yaro. Félicitations a la reléve !

. ) N ; ) . ] Les confréres Styve Grenier,
’Equipe du CSS FIPOE Valleyfield La releve en pleine action, Les confreres Jacques & Marc président provincial, et Luc
était fidéle au poste des grillades, et Ely Boissonneault et William Chevalier, avec leur prise respective. Bastien, du CSS FIPOE Laurentides/
priaient pour un autre succes ! Desrochers, posant fierement avec Lanaudiére, procédent au tirage des
Ui e lie irkse gagnants des prix de présence.

Merci a tous les participants et bénévoles, et félicitations
a tous les gagnante-s du tournoi ! A I'année prochaine !
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Directeur régional - Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Eric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

TOURNOI DE GOLF DU CSS FIPOE MONTREAL

[ & -3 R e 2

Le quatuor composé de Tristan Beaulieu et
des confréres Marc Beaulieu, vice-président
de I'exécutif de I'unité des installateurs

Une belle brochette de participants et

de bénévoles ont contribué 3 faire L;%iua:;utr)/r dest co:frér? G:J(ij”aﬁmi' de systétnes de sécyrité = Mo’ntr'éal, Qliver
de cette belle activité un franc succes ! Joie, representant syndica) 4e Tunite Ghyc'zy, AIIar?, EEICCECO | exeClI'tlf =
de Montréal, Jérémy Lajoie (son fils), I'unité des installateurs de systémes
Sébastien Flamand, responsable de de sécurité - Montréal, et Pascal Tellier,
I'‘éducation a la FTQ-Construction, et directeur de I'unité des installateurs de
Nicolas Saffoury. systémes de sécurité.

Le quatuor composé des confréres Simon
Gagnon, directeur provincial - Montréal, et

Cay Conway: refgl et Sé’”d":a' def!’unlte i Le quatuor composé des confréres Le quatuor composé des confréeres
gl g;:compagnes sl Jérémy Duhamel, Jérémy Proulx, Joshua Pascal Grégoire, Victor Charbonneau,
[cERERtiER R ucl: Lambertson et Samuel Desroches. Steve Girard et Charles Bernard.

Le trio composé des confréres Jean-Marc Ouellet, Le trio de Valleyfield composé de Maxandre Le trio composé des confréres Maxime Martineau,
Sébastien Dupuis et Pierre Coté. et Eric Miljour (duo pere-fils) et du Michaél Lebrasseur et Martin Thibodeau.
confrére Jean-Michel Boivin.

Trois générations de golfeurs chez les Grenier!

Le quatuor composé des confréeres La famille Grenier, bien concentrée Le repos bien mérité des participants.
Gaétan « Tom » Grenier, Styve Grenier, sur le « putting green ». Merci a tous pour votre présence et
président provincial, et les fils de ce dernier. a I'an prochain !
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ST-JEAN

Plusieurs beaux prix de présence
étaient offerts aux participants !

Les enfants déguisés étaient bien
heureux de leur prix de présence !

Le confrere Martin Lévesque, président du CSS
FIPOE Montréal, en compagnie des finalistes du
concours de déguisement. Félicitations a tous !

Madame Valérie Houde, conjointe du confrere
Joél Forest-Houde, s’est méritée un magnifique
téléviseur 50 pouces. Les confréres Martin
Lévesque et Antoine Bélanger lui remettent le prix.

Directeur régional - Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Eric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

Spiderman en a mis plein
la vue aux enfants.

Les confréres Julien Lapointe et Sylvain
Pinsonneault du Fonds de Solidarité et quelques
représentants locaux (RL) ont participé au souper.

Le confrére Martin remet un sac
de sport a I'effigie de la FIPOE
en prix de présence a madame
Ginette Grenier, (mere de notre
président provincial, le confrére
Styve Grenier).

Le confrére Martin Lévesque
remet un prix a I’lheureuse
gagnant du concours de
déguisement, madame
Angéle McDuff, amie du
confrere Pierre COté.

Le confrére Sébastien Dupuis

recoit un ensemble Milwaukee
des confreres Martin Lévesque
et Garry Conway, représentant
syndical de 'unité de Montréal.

Les confréres Benjamin Otis,
directeur général - secrétaire
financier, ainsi qu’Antoine
Bélanger, officier du CSS FIPOE
St-Jean, remettent le prix en
argent comptant au gagnant
du tirage, le confrére Martin
Bissonnette. Bravo !

Le confrére Xavier Trudeau regoit
une carte cadeau en guise de
prix de présence.

Madame Catherine Bailey,
conjointe du confrere
Xavier Trudeau, recoit un
beau manteau chauffant.
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Directeur régional - Montréal : Simon Gagnon
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Eric Fabre, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

VALLEYFIELD ©, ~¢;,,  GRANBY

TOURNOI DE BILLARD DU @ ‘ ACTIVITE DE KARTING

CSS FIPOE VALLEYFIELD CSS FIPOE GRANBY

Tous les participants et bénévoles présents
a ce beau tournoi. Merci a tous !

Représentant syndical : Marc-André Hélie

Les confréres Sébastien Lajoie,
finaliste et Eric Hernanz,

grand gagnant du tournoi.
Félicitations messieurs !

Le confrére Bruno-Pierre
Désaulniers, président du

CSS FIPOE Valleyfield, remet

la bourse au grand gagnant,

le confrére Eric Hernanz. Bravo !
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Fraternité Inter-Provinciale des Ouvriers en Electricité
10200, boul. du Golf, Anjou (Québec) H1J 2Y7
514 385-FIPO (3476) www.fipoe.org

Publication canadienne : 40063044

Les membres de la FIPOE intact

économisent sur leurs
assurances auto et habitation La Turquolse
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